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DA NI : Semdastra

REGIMENTO GERAL
TITULO |

DA FACULDADE, DA MANTENEDORA E DO LIMITE TERRITORIAL

Art.12. Este Regimento Geral regulamenta e disciplina as atividades da organizagao e do
funcionamento da FACULDADE PAN DE ADMINISTRACAO E DIREITO.

Paragrafo Unico. A FACULDADE PAN DE ADMINISTRACAO E DIREITO é regida pela legislaco
federal do ensino superior, por este Regimento Geral, no que couber, pelo Estatuto do
Instituto Pan-americano de Ensino e Treinamento Telepresencial (IPETT) — mantenedora — e
pelas resolucdes, normas e regulamentos complementares de seus érgaos de deliberacao.

Art. 22. O Instituto Pan-americano de Ensino e Treinamento Telepresencial (IPETT),
mantenedora da FACULDADE PAN DE ADMINISTRACAO E DIREITO, é uma sociedade civil,
de ambito nacional, de natureza cultural, sem fins lucrativos, de carater associativo e cultural,
registrada no CNPJ sob n? 007.294.664/0001-50, fundado em 15 de margo de 2005, com
sede e foro em Curitiba, no estado do Parana, na Avenida Marechal Floriano Peixoto, 896,
Centro, 80010-130.

Paragrafo Unico. O IPETT é responsavel pela FACULDADE PAN DE ADMINISTRACAO E
DIREITO, perante as autoridades publicas e o publico em geral, incumbindo-lhe tomar as
medidas necessarias ao seu bom funcionamento, respeitando os limites da legislacdo em
vigor e deste Regimento Geral, da liberdade académica dos corpos docente e discente, da
autoridade prépria de seus orgaos deliberativos, normativos, executivos, avaliativos e
propositivos.

Art. 32. A FACULDADE PAN DE ADMINISTRACAO E DIREITO, doravante denominada
apenas Faculdade ou IES, é uma instituicdo de ensino sem fins lucrativos, com autonomia
limitada nas suas atribuicGes e competéncias, nos termos da lei, e pode ofertar cursos de
graduacdo (bacharelados, licenciaturas e cursos superiores de tecnologias), cursos de pds-
graduacdo (latu e strictu sensu), de extensdo, todos na modalidade presencial e a
distancia, obedecida a legislacdo aplicavel, e tem como limite territorial de atuacdo
circunscrito ao municipio Curitiba/PR, na Av. Marechal Floriano Peixoto n? 886 — Centro.

TiTULO Il
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DOS OBIJETIVOS

Art. 42. S3o objetivos da Faculdade:

estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito critico e do pensamento
reflexivo;

formar diplomados em varias dreas de conhecimento, aptos para a inser¢do em setores
profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, bem
como colaborar na sua formacdo continua desta;

lll- promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que

constituem patriménio da humanidade, por meio do ensino, de publicagdes ou de
outras formas de comunicagao;

IV- incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao desenvolvimento

V-

da ciéncia e da tecnologia; e da criacdo e difusdo da cultura, desse modo, desenvolver o
entendimento do homem no meio em que vive;

suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizagao, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

VI- estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os

nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com
esta uma relagdo de reciprocidade;

VII- promover a extensdao, aberta a participagdo da populagdo, visando a difusdao das

conquistas e dos beneficios resultantes das criacdes cultural e tecnolédgica geradas na
propria Faculdade;

VIlI- promover a acessibilidade e estimular as politicas de inclusdo social, adotando medidas

gue incitem o desenvolvimento igualitdrio de alunos, de professores, de funcionarios e,
guando possivel, da comunidade externa;

IX- atuar em favor da universalizacdo e do aprimoramento da educacdo bdsica, mediante a

X-

formacdo e a capacitacdo de profissionais, a realizacdo de pesquisas pedagdgicas e o
desenvolvimento de atividades de extensdo que aproximem os dois niveis escolares

promover a educacdo presencial, a distancia ou em qualquer outra modalidade, desde
qgue aprovadas pelos 6érgaos internos da Faculdade e das instancias de regulagao do
Ministério da Educacdo (MEC);
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Art. 52, Para o cumprimento de seus objetivos, a Faculdade poderda manter intercimbios e

convénios com outras instituicdes culturais, educacionais e cientificas do pais ou do exterior,
visando a valorizagdo profissional do aluno mediante prévia autorizagao da Mantenedora.

TiITULO 1l

DAS RELAGOES COM A MANTENEDORA

Art. 62. A Mantenedora é responsavel civilmente, perante o publico, a comunidade e as
autoridades publicas em geral, pela IES e é incumbida de tomar todas as medidas
necessarias ao bom funcionamento da Faculdade que mantém, respeitados os limites da lei
e deste Regimento, aliberdade académica dos corpos docente e discente e a autoridade
propria dos érgaosdeliberativos e executivos da Faculdade.

Art. 72. Compete a Mantenedora promover os adequados meios de funcionamento das
atividades da Faculdade, colocando a disposicdo da IES os bens mdveis e imdveis de seu
patriménio ou de terceiros a ela cedidos e assegurar os suficientes recursos financeiros de
custeio.

§ 12 A Mantenedora reserva-se a administragio orcamentaria da Faculdade, podendo
delega-la no todo ou em parte ao Diretor-Geral da Faculdade.

§ 22 Dependem da aprovacdo da Mantenedora as decisGes dos cursos e/ou orgaos
colegiados que importem aumento de despesas.

§ 32 A Entidade Mantenedora designa o responsavel pela guarda e conservagao do Acervo
Académico da Faculdade.

§ 42 A mantenedora poderda firmar acordo de cooperacdao técnica, pedagodgica ou
administrativa entre suas mantidas ou ainda entre mantenedoras integrantes do mesmo
grupo econémico a que pertence.

Art. 82. A Mantenedora rege-se pelo seu Estatuto.

Art. 92. A Faculdade relaciona-se com a Mantenedora por intermédio do Diretor-Geral.

TITULO IV

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DA FACULDADE
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Art. 10. A administracdo da Faculdade é exercida pelos seguintes 6rgaos:

I- Orgio Deliberativo e Normativo:
a) Conselho Superior;

b) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE);

II- Orgaos Executivos:
a) Diretoria-Geral da Graduacdo;
b) Diretoria-Geral da Pds-graduacao;
c) Assessoria Juridica;
d) Assessoria Contabil e Financeira;
e) Assessoria de Recursos Humanos;
f) Coordenadoria de Administracao;
g) Nucleo de Tecnologia da Informacao (NIT);
h) Biblioteca;
i) Diretoria de Ensino;
j) Secretaria de Registro e Controle Académico (SECAD);
k) Coordenadoria de Cursos de Graduacao;

I) Coordenadoria de Cursos de Pés-Graduacao.

Il- Orgios Avaliativos, Propositivos e de Comunicag3o:
a) Comissao Propria de Avaliacdo (CPA);
b) Nucleo Docente Estruturante (NDE);
c) Nucleo de Inclusdo, Direitos Humanos e Acessibilidade (NIDA);
d) Nucleo de Atendimento ao Estudante e de Acompanhamento de Egressos (NAE);
e) Assessoria de Marketing RelagGes Publicas;

f) Ouvidoria.
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CAPITULO |

DAS DISPOSICOES COMUNS AOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 11. Os orgdos da administracdo reunem-se, em primeira convoca¢do, com a maioria
absoluta de seus integrantes e, em segunda, no minimo 30 (trinta) minutos apds, com
gualquer nimero.

Art. 12. Qualquer que seja a natureza da matéria da ordem do dia ou dos fins da
convocacgdo, os 6rgdos deliberam validamente com a presenca de 2/3 de seus membros e
suas decisOes sdo tomadas pela maioria simples de votos.

Art. 13. A convocacdao dos membros dos érgaos faz-se por escrito, com antecedéncia de,
pelos menos 72 (setenta e duas) horas, mencionando-se o assunto que sera tratado,
podendo ser remetida via impressa ou por meio eletronico, sendo obrigatéria a emissao de
comprovante de recebimento.

§ 12 E dispensado o prazo para a convocacdo de reunides em carater de urgéncia.

§ 22 A auséncia eventual de membros natos ou representantes de érgaos ou categorias nao
impede o funcionamento dos drgdos colegiados, nem invalida as decisGes tomadas.

§ 32 De cada reunido é lavrada ata, a qual serd discutida e submetida a voto na mesma
reunido; apds aprovacao ela serd assinada pelos presentes.

Art. 14. O comparecimento dos membros as sessdes dos érgaos colegiados é obrigatério e a
respectiva convocacdo prevalece sobre qualquer outra funcional.

Art. 15. Os representantes do corpo docente, corpo discente e do pessoal técnico-
administrativo nos 6rgaos colegiados sdo eleitos por seus pares, em eleicdo organizada pela
Diretoria-Geral ou outro érgao por ela determinado.

TITULO V

DA COMPOSICAO E DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DA FACULDADE

CAPITULO |
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DOS ORGAOS DELIBERATIVOS, NORMATIVOS E CONSULTIVOS

Secgao | - Do Conselho Superior

Art. 16. O Conselho Superior da Instituicdo, 6rgdo maximo de natureza normativa, consultiva
e deliberativa em matéria de politicas e procedimentos, administrativa, disciplinar, de
natureza didatico-cientifica da Faculdade, é constituido:

I- pelo Diretor-Geral da Faculdade;

[I- pela Diretoria de Ensino;

lll- por dois Coordenadores de Curso de Graduacao, representantes de seus pares;

IV- por dois Coordenadores de Curso de Pds-Graduacdo, representantes de seus pares;
V- por dois representantes dos érgaos avaliativos e propositivos;

VI- por um representante da comunidade convidado pelo Diretor-Geral da Faculdade;
VII- por um representante do corpo técnico-administrativo indicado pelo Diretor-Geral;

VIlI- por um representante estudantil, indicado por érgdo representativo de discentes, que
esteja regularmente matriculado em um dos cursos da IES e que tenha obtido
aproveitamento académico em todas as disciplinas ja cursadas.

Paragrafo unico. No caso da existéncia de mais de uma Unidade da Faculdade, no mesmo
municipio, o drgdo colegiado é Unico, podendo haver diretor em cada uma delas, e o
presidente desse 6rgdo é escolhido pelos seus pares, nos termos das normas aprovadas.

Art. 17. Preside o Conselho Superior da Instituicdo o Diretor-Geral e, em sua auséncia ou
impedimento, o Diretor de Ensino.

Art. 18. O Conselho Superior reune-se, ordinariamente, uma vez por semestre e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor-Geral da Faculdade ou a requerimento
de dois tercos, no minimo, de seus membros.

Art. 19. Compete ao Conselho Superior, com estrita observancia das normas e dos principios
gerais estabelecidos pela Mantenedora:

I- aprovar propostas de alteragdes do Regimento e implementar as que forem
aprovadas;

- analisar e aprovar propostas de criagdo de curso para serem encaminhadas pelo
Diretor-Geral da Faculdade a Entidade Mantenedora;
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acompanhar a execucao da politica educacional da Faculdade propondo medidas
necessarias ao seu aperfeicoamento;

fomentar a implementagdo de politicas de inclusdo social e de acessibilidade por
meio de acdes que garantam ao estudante ingresso, permanéncia e conclusdo dos
estudos;

aprovar critérios para a selecio de candidatos a matricula por transferéncia,
guando o numero desses for superior ao nimero de vagas;

deliberar sobre o Projeto Pedagdgico-Institucional da Faculdade e sobre os Projetos
Politico-Pedagdgicos dos Cursos de Graduacdo e de P6s-Graduacgdo;

regulamentar o funcionamento dos cursos de graduacdo e de pds-graduacao;

regulamentar o desenvolvimento de estdgios supervisionados, trabalhos
monograficos de graduacao e atividades complementares;

emitir parecer sobre toda matéria didatico-cientifica, além de aprovar medidas para
a melhoria da qualidade do ensino e da extensao.

regulamentar as atividades de pds-graduacdo e de extensdo e deliberar sobre
projetos e programas que lhe forem submetidos pelos diretores, com parecer da
coordenacdo do curso respectivo;

fixar as normas gerais da graduacdo e da pds-graduacao, complementares a este
Regimento, no que se referem as estruturas curriculares, aos programas e aos
projetos de pesquisa, extensdo e iniciacdo cientifica; matriculas; transferéncias;
avaliagdo de rendimento académico; aproveitamento de estudo; regime especial
para compensacao de faltas; processos seletivos; além de outras que se incluam no
ambito de sua competéncia;

acompanhar, juntamente com os Colegiados de Curso e os Coordenadores de
Curso, a execugdo do regime didatico e o cumprimento de projetos aprovados;

criar comissGes necessarias aos trabalhos da Faculdade, fixando-lhes as respectivas
atribuicdes, inclusive no que se refere a apuracdao de fatos denunciados por
membro da comunidade académica;

decidir sobre concessao de dignidades académicas;

dispor sobre atividades académicas e extra-académicas desenvolvidas entre
periodos letivosregulares;

propor, receber sugestdes, acompanhar e garantir a implementagdo de agbes que
incentive a ampliacdo da empregabilidade de alunos e egressos;
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XVIl-  fazer cumprir a legislacdo de ensino superior aplicavel;

XVIll-  solucionar, no limite de sua competéncia, os casos de duvidas que surgirem da
aplicagdo deste Regimento;

XIX- emitir resolucdes, normas complementares e ordens de servico, dentro de sua
esfera de competéncia;

XX- decidir, em grau de recurso, sobre questdes administrativas, de ensino, didatica ou
disciplinar, encaminhando a matéria, conforme o caso, a Entidade Mantenedora;

XXI- aprovar os regulamentos e demais normas referentes a laboratérios e a demais
orgdos suplementares;

XXII- aprovar regulamentos de estagios curriculares supervisionados, de trabalho de
conclusdo de curso, de monitorias, de atividades complementares;

XXIll-  aprovar os projetos pedagdgicos dos cursos, bem como as medidas destinadas a
solucionar questdes de natureza pedagdgica, técnica e didatico-cientifica;

XXIV-  apreciar e decidir sobre os processos e resultados de Autoavaliacdo Institucional;

XXV-  aprovar anualmente o calendario académico dos cursos de graduacdo e de pds-
graduacao.

XXVI-  aprovar regulamentos especificos para atividades complementares, monitorias,
estdgios supervisionados; ofertas de pds-graduacdo; elaboracdes, apresentacdes e
avaliacBes de Trabalhos de Conclusdo de Curso, observada a legislacdo em vigor.

XXVII-  opinar sobre os casos omissos neste Regimento Geral; e

XXVIII- exercer as demais atribuicdes de sua competéncia, por forca da legislacdo em vigor e
deste Regimento Geral.

Sec¢do Il - Do Conselho de ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE)

Art. 20. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) é organismo de supervisdao, com
atribuicées deliberativas, normativas e consultivas sobre atividades didaticas, cientificas,
culturais, artisticas, de interagcdo com a sociedade, cujas atribui¢des sdo:

I- elaborar seu Regimento;

Il-  estabelecer normas gerais para a organiza¢do, funcionamento, avaliacdo e alteracdes
relativas aos cursos de graduacdo, de pds-graduacao /ato sensu, aos programas de pds-
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graduacao, aos demais cursos abrangidos pela educacdo superior e as atividades de
pesquisa, extensdo e cultura, observadas as diretrizes gerais curriculares nacionais
fixadas pelo Conselho Nacional de Educagao;

aprovar os projetos pedagogicos dos cursos de graduagao, bem como suas alteracdes;

apreciar e analisar as propostas acerca da criacdo ou da extincdo dos cursos de
graduacao, e dos programas de pds-graduacao e encaminha-las ao Conselho Superior;

analisar e aprovar as propostas quanto a realizacdo dos cursos de pds-graduacao /ato
sensu;

deliberar sobre a redistribuicdo de vagas de discentes entre os cursos de graduagao
ofertados;

emitir parecer sobre convénios da Universidade com instituicdes de direito publico ou
privado, cujos objetivos se relacionarem diretamente com o ensino, a pesquisa, a
extensdo e a cultura, encaminhando-os ao Conselho Superior para deliberacao;

realizar estudos relativos a politica educacional da Universidade e submeté-los a
apreciacdo do Conselho Superior;

elaborar normas disciplinadoras das atividades académicas e didatico-cientificas da
Faculdade, especialmente sobre processo seletivo para ingresso de alunos em cursos
graduacdo, de pds-graduacdo e de extensdo, bem como para o preenchimento de
vagas, inclusive em cursos afins, nas transferéncias facultativas;

elaborar, ouvida a area de gestdo de pessoas da Universidade, normas disciplinadoras
do ingresso, regime de trabalho, progressao funcional, avaliagdo e qualificagao dos
docentes, a serem submetidas ao Conselho Superior;

disciplinar a realizagdo de exames ou aplicagao de instrumentos especificos para a
avaliacdo de alunos considerados de aproveitamento extraordinario, de que trata o
art. 47 da Lei n29.394/1996 (LDB);

aprovar os regulamentos dos cursos de graduacao e dos programas de pds-graduacao
contendo o processo de avaliacdo dos alunos por disciplina, na forma estabelecida
pelo art. 47 da Lei n2 9.394/96;

estabelecer normas sobre os procedimentos indispensaveis a validagao e revalidagao
de estudos e diplomas conforme o caso;

exercer outras competéncias previstas neste Regimento, sem prejuizo de outras
relacionadas com a autonomia didatico-cientifica e académica, bem como as
relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensao; e
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XV- deliberar em grau de recurso sobre matéria de sua competéncia.

§ 12 O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao desempenhara, ainda, todas as atribuicoes
que Ihe sdo conferidas por este Regimento.

§ 22 O comparecimento dos membros do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo as
sessoes € obrigatorio e precede as demais atividades.

Art. 21. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo reunir-se-a ordinariamente uma vez por
més e, extraordinariamente, sempre que convocado.

CAPITULO Il

DOS ORGAOS EXECUTIVOS

Secdo | - Da Diretoria-Geral

Art. 22. A Diretoria é 6rgao executivo da administracdo da Faculdade e é exercida pelo
Diretor-Geral. A Diretoria -Geral podera receber o titulo de Reitor.

Art. 23. O Diretor-Geral da Faculdade é escolhido e designado pela Mantenedora, devendo
recair a escolha em profissional devidamente qualificado, para mandato de 4 (quatro) anos
podendo ser reconduzido a critério da Mantenedora.

Art. 24. A Diretoria-Geral é encarregada de planejar, organizar, dirigir, superintender,
coordenar e fiscalizar todas as atividades pertinentes ao funcionamento da Faculdade,
assessorado pelo Diretor de Ensino e pelos Coordenadores dos Cursos.

Art. 25. O Diretor-Geral, no impedimento do exercicio de suas fungdes, é substituido por
indicacdo da Mantenedora e, em suas auséncias, por alguém por ele designado.

Paragrafo Unico: Em sendo designado Reitor, nos termos do Art. 22, o Diretor-Geral, nas
faltas ou impedimentos destes, serd substituido pelo Vice-Reitor.

Art. 26. S3o atribui¢des do Diretor-Geral:

- representar a Faculdade junto a pessoas e a instituicdes publicas ou privadas, no que
couber;

- desenvolver relacionamento harmoénico com a Mantenedora;
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promover, em conjunto com o Diretor de Ensino e com os Coordenadores dos

Cursos, a integragao, o planejamento e a harmonizagdo na execugdo das atividades
da Faculdade.

autorizar, previamente, pronunciamento publico e publicagcbes que envolvam, de
gualquer forma, responsabilidade da Faculdade, ouvida a Mantenedora;

dispensar e admitir funciondrios e designa-los para as funcdes respectivas ou
remaneja-los, obedecidos aos respectivos Planos de Cargos e Saldrios da Faculdade.

acompanhar o processo de selecdo de docente, de elaboracdo de matriz curricular,
buscando aperfeicoar o oferecimento de disciplinas comuns aos diversos cursos, de
modo a evitar-se que sejam constituidos turmas com nuimero de alunos inferior ao
minimo estabelecido pela Faculdade;

designar, quando necessario, comissdes especiais para estudos, proposicdes ou
desempenhar tarefas especiais;

promover a elaboracdo do planejamento anual de atividades, incluindo proposta
orcamentdria de cada curso e encaminha-las a Mantenedora;

designar os integrantes da CPA, do NDE e dos demais drgdos que se fizerem
necessarios para o atendimento das normas regulatdrias e para o bom desempenho
da Faculdade;

gerenciar recursos financeiros aplicados ao ensino, pesquisa e extensdo, de
conformidade com as normas da Mantenedora;

disseminar agdes e projetos com vistas a promogdo da acessibilidade e garantia de
recursos para sua implementacdo, estimulando a atitude comunitdria de fomento e
respeito a inclusdo social, assistido pelo Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI);

zelar pela manutencdo da ordem e disciplina no ambito da Faculdade, respondendo
por abuso ou omissao;

garantir que a infraestrutura fisica da Faculdade esteja adequada para o acesso de
estudantes, professores, funcionarios e visitantes;

conferir, juntamente com o Diretor de Ensino, graus académicos, assinar diplomas,
titulos e certificados decorrentes de atividades curriculares e extracurriculares da
Faculdade;

determinar a expedicdo de convocacdo de reunides do Conselho Superior e presidi-
las;

fiscalizar a observancia do regime académico e a execucdo dos hordrios e programas;
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cumprir e fazer cumprir as delibera¢gdes do Conselho Superior, na sua esfera de

competéncia;

verificar, na sua esfera de competéncia, o cumprimento pelos professores
Coordenador de Curso e Diretor de Ensino de suas funcbes especificas, tomando as
devidas providéncias quanto a ndo realizacdo, se for o caso;

aplicar sancdes, na forma deste Regimento;
autorizar férias e licencas regulamentares ao pessoal da Faculdade;

prestar informacdes pedidas pela Entidade Mantenedora e dar cumprimentos as suas
determinacdes;

apresentar, anualmente, ao Conselho Superior e a Entidade Mantenedora o relatorio
geral das atividades da Faculdade no ano anterior, elaborado em conjunto com os
Coordenadores, expondo as providéncias tomadas para a maior eficiéncia da
administracdo e do ensino;

encaminhar a Entidade Mantenedora propostas de criacdo de curso elaboradas pelo
Colegiado de Curso, com parecer do Conselho Superior;

receber representacdo de aluno contra decisdo de d6rgdo administrativo, decidir a
matéria ou encaminhad-la, se necessario, com o devido parecer, a instancia superior;

elaborar, implementar e controlar a proposta orgamentaria que devera ser aprovada
pela Entidade Mantenedora;

expedir portaria para regulamentar matéria de sua competéncia e fazer publicar as
resolucdes do Conselho Superior;

XXVII- convocar e presidir as reunides do Conselho Superior;

XXVIII-propor modificagdes ou adaptagdes neste Regimento;

XXIX-
XXX-

XXXI-

aprovar os regulamentos da Secretaria Geral e da Biblioteca e suas alteragdes;

estabelecer o regime disciplinar e deliberar sobre providéncias destinadas a prevenir,
ou corrigir, atos de indisciplina ou quaisquer outras anormalidades, exercendo poder
disciplinar originariamente ou como instancia recursal;

firmar acordos, contratos e convénios, com a anuéncia da Mantenedora;

XXXII- supervisionar as atividades do processo seletivo para admissdao de alunos nos

diversos cursos oferecidos pela Faculdade;

XXXIlI- exercer outras atribuicGes que |lhe forem conferidas por este Regimento, pela

legislacao, ou que, por sua natureza, lhe sejam afeitas.

16

Av. Mal. Floriano Peixoto, 886 - Centro, Curitiba — PR - Cep 80010-130



Consulte aqui
ocadastro
da Instituigéo

FACULDADE s3pE

Art. 27. Em caso de manifesta urgéncia, o Diretor-Geral da Faculdade pode adotar as
medidas que se impuserem, mesmo quando ndo previstas neste Regimento, ad referendum
do Conselho Superior, se necessario.

Secao Il - Da Assessoria Juridica

Art. 28. A Assessoria Juridica tem por finalidade executar os encargos de consultoria e
assessoramento juridicos, a defesa judicial e extrajudicial da Faculdade, bem como zelar
pelo cumprimento das normas legais emanadas do poder publico.

Paragrafo Unico. A estrutura e atribuicdes especificas dessa Assessoria serdo definidas no
Regimento da Diretoria-Geral.

Secao lll - Da Assessoria de Recursos Humanos

Art. 29. A Assessoria de Recursos Humanos é responsavel pelo recrutamento e selecdao de
pessoal, prestando apoio em dindmicas de grupos e em entrevistas, participando nas rotinas
de treinamento e desenvolvimento, administracdo de salarios e beneficios e planos de
carreira.

Art. 30. Essa Assessoria se ocupa tanto da gestdo administrativa, no que se refere ao
controle da vida funcional dos funcionarios e trabalhadores da Instituicdo, quanto da
implantacdo de politicas de desenvolvimento dos funciondrios e a¢des de promocgdo,
prevencao e vigilancia em saude.

Paragrafo Unico. A estrutura e atribuicdes especificas dessa Assessoria serdo definidas no
Regimento da Diretoria-Geral.

Secdo IV - Do Nucleo de Tecnologia da Informagao

Art. 31. O Nucleo de Tecnologia da Informacdo é responsavel por prestar servicos de TI
(Tecnologia da Informacdo) para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensdo, bem
como dar suporte ao planejamento académico-administrativo e as rotinas administrativas
na Faculdade.

Art. 32. Ao Nucleo de Tecnologia da Informagdo compete planejar, coordenar, supervisionar,
acompanhar e controlar as atividades correspondentes as dareas de Tecnologias da
Informacao, elaborando e submetendo a Diretoria-Geral politicas, solucdes, projetos e
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planejamento para viabilidade das a¢des de informatizacao.

Paragrafo Unico. A estrutura e atribuicdes especificas dessa Assessoria serdo definidas no
Regimento da Diretoria-Geral.

Sec¢ao V - Da Coordenadoria Administrativa

Art. 33. A Coordenadoria Administrativa é o drgdo de apoio da Diretoria-Geral, encarregado
de executar, acompanhar e supervisionar as atividades desenvolvidas no ambito das
questdes administrativas e de infraestrutura, atuando junto aos funciondrios técnico-
administrativos e de apoio (terceirizados) da Institui¢do.

Paragrafo Unico. A estrutura e atribuicdes especificas dessa Assessoria serdo definidas no
Regimento da Diretoria-Geral

Secdo VI - Da Diretoria de Ensino de Graduagao

Art. 34. As Diretorias de Ensino de Graduagdao. exercida pelo Diretor de Ensino, é
responsdvel organizar, coordenar e supervisionar as atividades de ensino nos cursos de
Graduacdo, com acgles relacionadas ao processo de ensino e aprendizagem, a pesquisa, a
iniciacdo cientifica, aos estagios e convénios, as avaliagdes interna e externa, a publicacdo e
divulgacdo académica, ao quadro de pessoal docente, as capacitacdes, ao Nucleo Docente
Estruturante e, a outras que venham a ser criadas nos seus respectivos ambitos académicos,
com objetivo de assegurar a ampla articulacdo com a Dire¢do-Geral.

Art. 35. Cabe a Diretoria de Ensino promover a organizacdo didatico-cientifica e de
distribuicdo de pessoal, congregando professores para os objetivos comuns de ensino,
pesquisa e extensao.

Art. 36. O Diretor de Ensino da Graduagdao é designado por ato do Diretor-Geral, com
anuéncia da Mantenedora, devendo recair a escolha em profissional devidamente
qualificado, para mandato de 4 (quatro) anos podendo ser reconduzido a critério desta.

Paragrafo unico. O Diretor de Ensino pode ser auxiliado por assistentes, mediante
comprovada necessidade, conforme critérios definidos pela Entidade Mantenedora. A
Direcdo de Ensino da Graduacdo podera receber o titulo de Pré-Reitor da Graduacao.

Art. 37. S3o atribui¢des do Diretor de Ensino da Graduagado:
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planejar, coordenar e empreender todas as acbes relacionadas aos processos

seletivos dos alunos e do corpo docente.

propor normas académicas sobre processo seletivo, curriculos e programas,
matriculas e transferéncias internas e externas, adaptac¢des, aproveitamento de
estudos e demais atividades académicas;

promover a articulacdo entre unidades de ensino e demais 6rgaos académicos nas
atividades que exijam coordenacao;

elaborar o calendario académico e o plano anual de atividades pedagdgicas e
submeté-lo a apreciacdo do Diretor-Geral;

elaborar a proposta orgamentdria dos Cursos no que diz respeito aos custos com o
corpo docente, projetos e investimentos em bibliografia e laboratdrios, para
apreciacdo do Diretor-Geral;

responder pela organizacao das rotinas académicas e seu efetivo registro e controle,
observado as normas gerais de graduacdo, Regimento Geral e processos da
Secretaria de Registro e Controle Académico (SECAD);

fiscalizar o cumprimento das atividades académicas e cumprimento dos horarios;
coordenar os programas de ensino e as experiéncias pedagdgicas;
superintender e acompanhar todas as a¢des de ensino da IES;

instruir os documentos e processos institucionais solicitados pelos 6érgaos
reguladores, nos prazos estabelecidos;

fazer cumprir as formalidades necessarias a consecugao das atividades de estagio e
de pratica profissional;

elaborar o Catalogo Institucional, sobre os cursos de graduacdo e de pds-graduacao
oferecidos pela Instituicdo, consoante com a legisla¢do vigente;

conduzir, internamente, os processos relacionados as visitas in loco efetuadas pelos
orgdos oficiais de regulacao, avaliacdo e supervisio;

cumprir e fazer cumprir a legislacdo em vigor, as disposicdes deste Regimento Geral e
as deliberagdes dos drgaos colegiados;

emitir resolucdes, normas complementares e ordens de servico, dentro de sua esfera
de competéncia;

manifestar-se sobre propostas de criacdo, incorporacdo, suspensdo e fechamento de
cursos e habilitacdes de graduacdo e de pds-graduacao;
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XVII- exercer outras atribuicbes que lhe forem conferidas por este Regimento, pela

legislacao, ou que, por sua natureza, lhe sejam afeitas.

XVIII- supervisdo e execucdo das Coordenacgdes de Curso.

Sec¢do VI - Da Diretoria de Ensino de Pés-Graduag¢ao

Art. 38. As Diretorias de Ensino de Pds-Graduacdo. exercida pelo Diretor de Ensino, é
responsavel organizar, coordenar e supervisionar as atividades de ensino nos cursos de Pds-
Graduacdo, com acgles relacionadas ao processo de ensino e aprendizagem, a pesquisa, a
iniciacdo cientifica, aos estagios e convénios, as avaliagdes interna e externa, a publicacdo e
divulgacdo académica, ao quadro de pessoal docente, as capacitacGes, ao Nucleo Docente
Estruturante e, a outras que venham a ser criadas nos seus respectivos ambitos académicos,
com objetivo de assegurar a ampla articulacdo com a Direcdo-Geral.

Art. 39. Cabe a Diretoria de Ensino de Pds-Graduacdo promover a organizacao didatico-
cientifica e de distribuicdo de pessoal, congregando professores para os objetivoscomuns de
ensino, pesquisa e extensao.

Art. 40. O Diretor de Ensino da Pds-Graduacdo é designado por ato do Diretor-Geral, com
anuéncia da Mantenedora, devendo recair a escolha em profissional devidamente
qualificado, para mandato de 4 (quatro) anos podendo ser reconduzido a critério desta.

Paragrafo unico. O Diretor de Ensino pode ser auxiliado por assistentes, mediante
comprovada necessidade, conforme critérios definidos pela Entidade Mantenedora. A
Direcdo de Ensino da Pods-Graduacdao poderd receber o titulo de Pro-Reitor da Pds-
Graduacao.

Art. 41. S3o atribui¢des do Diretor de Ensino da Pds-Graduagao:

- planejar, coordenar e empreender todas as acOes relacionadas aos processos
seletivos dos alunos e do corpo docente.

- propor normas académicas sobre processo seletivo, curriculos e programas,
matriculas e transferéncias internas e externas, adaptacdes, aproveitamento de
estudos e demais atividades académicas;

- promover a articulagdo entre unidades de ensino e demais 6rgaos académicos nas
atividades que exijam coordenacao;

V- elaborar o calendario académico e o plano anual de atividades pedagodgicas e
submeté-lo a apreciacdo do Diretor-Geral;

V- elaborar a proposta orcamentaria dos Cursos no que diz respeito aos custos com o
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corpo docente, projetos e investimentos em bibliografia e laboratdrios, para

apreciacdo do Diretor-Geral;

responder pela organizacao das rotinas académicas e seu efetivo registro e controle,
observado as normas gerais de graduacdo, Regimento Geral e processos da
Secretaria de Registro e Controle Académico (SECAD);

fiscalizar o cumprimento das atividades académicas e cumprimento dos horarios;
coordenar os programas de ensino e as experiéncias pedagdgicas;
superintender e acompanhar todas as a¢des de ensino da IES;

instruir os documentos e processos institucionais solicitados pelos 6érgaos
reguladores, nos prazos estabelecidos;

fazer cumprir as formalidades necessdrias a consecucdo das atividades de estagio e
de pratica profissional;

elaborar o Catalogo Institucional, sobre os cursos de graduacdo e de pds-graduacao
oferecidos pela Instituicdo, consoante com a legislacdo vigente;

conduzir, internamente, os processos relacionados as visitas in loco efetuadas pelos
orgdos oficiais de regulacdo, avaliacdo e supervisio;

cumprir e fazer cumprir a legislacdo em vigor, as disposicdes deste Regimento Geral e
as deliberagdes dos drgaos colegiados;

emitir resolucGes, normas complementares e ordens de servico, dentro de sua esfera
de competéncia;

manifestar-se sobre propostas de criacdo, incorporacgao, suspensao e fechamento de
cursos e habilitacdes de graduacdo e de pds-graduacao;

exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas por este Regimento, pela
legislacdo, ou que, por sua natureza, lhe sejam afeitas.

XVIII- supervisao e execug¢ao das Coordenacdes de Curso.

Secao VII - Dos Colegiados de Cursos de Graduagao

Art. 42. O Colegiado de Curso, 6rgao deliberativo em matéria de natureza académica

operacional, administrativa e disciplinar, é constituido:

I- pelo Coordenador de Curso, que o preside;

II- pelos docentes responsaveis pelas disciplinas que estejam vinculadas a um determinado
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curso;

llI- por 2 (dois) representantes dos alunos, indicados por seu érgdo representativo, que
esteja regularmente matriculado no curso e que tenha obtido aproveitamento
académico em todas as disciplinas ja cursadas.

Art. 43. O Colegiado de Curso reune-se, ordinariamente, uma vez em cada bimestre, e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador de Curso.

Art. 44. Compete ao Colegiado de Curso:

- apresentar propostas relacionadas ao Projeto Pedagdgico do Curso e acompanhar
sua execucao;

II-  propor alteragGes na regulamentacdo da verificacdo do rendimento académico, do
trancamento de matricula, da reop¢do de curso, da transferéncia e da obtencdo de
novo titulo, para decisdao do Conselho Superior;

- acompanhar a execucdo do regime diddtico e o cumprimento de programasaprovados;

IV-  propor praticas de diversificacdo e flexibilizacdo curricular, ouvido o NDE, quando
couber, e estabelecer parametros para a consolidacdo da aprendizagem por todos os
alunos do curso;

V- analisar e aprovar, em primeira instancia, alteracdes no projeto pedagégico do curso,
propostas pelo NDE, quando couber, e encaminhar a proposta ao Diretor de Ensino
para providéncias, quanto a aprovac¢ao do Conselho Superior;

VI-  propor e implementar a autoavaliagdo, no ambito do curso em complemento a
avaliacdo institucional, com vistas a melhoria didatica e pedagdgica dos cursos de
graduacdo;

VIl- aprovar o plano de ensino de cada disciplina, o qual devera ser articulado a proposta
pedagogica do curso elaborado pelos professores, para o periodo subsequente, na
reunido de planejamento que se da ao final de cada semestre/ano letivo.

VIII- exercer outras funcBes na sua esfera de competéncia, de acordo com este Regimento.

Secao VIl — Dos Colegiados de Cursos de Pés-Graduagao

Art. 45. O Colegiado de Curso de Pds-Graduacgdo, orgdo deliberativo em matéria de natureza
académica operacional, administrativa e disciplinar, é constituido:

I- pelo Coordenador de Curso, que o preside;
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II- por dois representantes dos professores ministrantes de disciplina no curso;

lll- por um representante dos alunos, indicado por seus pares, que esteja regularmente
matriculado no curso e que tenha obtido aproveitamento académico em todas as
disciplinas ja cursadas.

Art. 46. O Colegiado de Curso reune-se, ordinariamente, uma vez por semestre, e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou a requerimento de dois
tercos, no minimo, de seus membros.

Art. 47. Compete ao Colegiado de Curso, com estrita observancia das normas e dos
principios gerais estabelecidos pelas normas vigentes:

- propor novos cursos de pds-graduacdo que estejam em conformidade com as
demandas atuais e as necessidades locais e propor a descontinuidade de cursos que
nao atendam demandas atuais e as necessidades locais;

II-  avaliar os programas de ensino e considerar as experiéncias pedagodgicas;

lll-  propor a regulamentacao da verificacdo do rendimento académico, do trancamento de
matricula, da reoferta de curso, da obtencdo de novo titulo, para decisdo do Conselho
Superior;

IV-  propor praticas de diversificacao e flexibilizacdo curricular e estabelecer parametros
para a consolidacdo da aprendizagem por todos os alunos do cursos.

V- acompanhar tendéncias de mercado e propor acbes académicas que elevem a
empregabilidade de estudantes e egressos;

VI- propor e implementar a auto avaliagdo no ambito do curso em complemento a
avaliacdo institucional;

VII- exercer outras fun¢des na sua esfera de competéncia, de acordo com este Regimento.

Art. 48. Os Colegiados de Cursos tém por finalidade democratizar a administracdo da
Faculdade e favorecer a participacdo coletiva na gestdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e do Projeto Pedagdgico de cada curso.

TITULO VI

DAS COORDENADORIAS DE CURSOS DE GRADUACAO E DE POS-GRADUACAO
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Secdo | — Dos Coordenadores de Cursos de Graduagao

Art. 49. A Coordenacao de Curso de graduacdo é exercida pelo Coordenador de Curso,
designado pelo Diretor-Geral, com anuéncia da Direcdo de Ensino e por ele supervisionado,
para implementacdo de acles politicas, gerenciais, académicas e institucionais ao curso
designado.

Paragrafo unico. No processo de designacdo do Coordenador de Curso de Graduacao,
deve ser observada a compatibilizacdo do perfil, da formacdo académica, da titulacdo, do
regime de trabalho e da experiéncia profissional, com a area especifica do curso, nos
termos da legislacdo aplicavel vigente. Excepcionalmente poderd ser designado um
Coordenador Adjunto.

Art. 50. Ao Coordenador de Curso compete desempenhar as seguintes fungdes:

- coordenar a elaboracdo, em cada periodo letivo, dos planos de atividades de ensino,
pesquisa e extensdo do respectivo Curso;

- analisar os programas e os calendarios para a realizagdo de atividades de extensao e
pesquisa, e encaminhd-los a aprovacao final do 6rgdo competente;

- aprovar projetos de ensino, extensdo, pesquisa e iniciacdo cientifica, no ambito da
area de conhecimento do curso, e remeter parecer a aprovacao dos drgaos

competentes;
V- coordenar atividades de ensino, pesquisa e extensao do curso de sua competéncia;
V- coordenar o planejamento e o cumprimento do Projeto Pedagdgico do curso, tendo

em vista as diretrizes definidas no Plano de Desenvolvimento Institucional;

VI- decidir sobre assuntos de ordem técnico-administrativa e didatica no ambito do
curso;
VIl-  orientar, coordenar e supervisionar os estagios profissionais exigidos pela legislacao

do ensino em vigor;

VIll-  orientar, coordenar e supervisionar todas as a¢des voltadas para o ENADE de acordo
com a legislagdo em vigor;

IX- elaborar horario de aulas e demais atividades curriculares do curso;

X- supervisionar a integralizagdo curricular e orientar alunos sobre os procedimentos de
frequéncia e de aproveitamento académico;

XI- deliberar sobre recursos ou representacdes de alunos a respeito de matéria didatica
e trabalhos académicos, no ambito do curso;
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orientar e coordenar a execucdao do sistema de avaliacdo do corpo discente e

docente;

convocar e presidir as reuniées do Colegiado de Curso;

dar encaminhamento e despacho as decisdes do Colegiado de Curso;
coordenar, controlar e avaliar as atividades docentes e discentes;

acompanhar a assiduidade dos docentes e do pessoal técnico-administrativo
vinculado ao curso, auxiliando a Diretoria de Ensino na fiscalizacdo da observancia do
regime académico e do cumprimento dos planos de ensino e projetos do curso;

estabelecer, observadas as normas baixadas pelos drgdos especificos, critérios para
matricula e aproveitamento de estudos, adaptacdes, dependéncias e avaliagdo da
aprendizagem e deliberar sobre pedidos de transferéncias internas e externas;

apresentar, mediante sugestdes dos professores, propostas para aquisicio de
material bibliografico;

elaborar, anualmente, e encaminhar a Diretoria de Ensino a relacdo de material
didatico-pedagdgico, assim como outros equipamentos necessarios para o bom
desempenho do ensino, da pesquisa e da extensao;

deliberar sobre organizacdo e administracdo de laboratdérios e outros materiais
didaticos, quando esses constituirem parte integrante do ensino, da pesquisa e da
extensao;

tomar as medidas necessarias para o aperfeicoamento e a interdisciplinaridade das
atividades de ensino, em todas as disciplinas do Curso;

responsabilizar-se pelo material e patriménio da Instituicdo que estiver sob sua
guarda;

apresentar ao Diretor de Ensino, no prazo que for por este fixado, relatdrio das
atividades do curso;

zelar pela legalidade, regularidade e qualidade do ensino ministrado pelo curso;

assinar termos de compromisso de estagios como interveniente de alunos do Curso
sob sua responsabilidade;

avaliar, periodicamente, o andamento e os resultados dos projetos de pesquisa e de
extensdo sob sua responsabilidade;
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XXVII- participar, como membro pleno, das reunides do Conselho Académico;

XXVIII- organizar as informagdes referentes ao curso coordenado para atualizagdo do
Catdlogo Institucional, encaminhando-as a Diretoria de Ensino.

XXIX- coordenar a organizacdo de eventos, semanas de estudos, ciclos de debates e outros
no ambito do curso;

XXX- disseminar principios e politicas que garantam a inclusao social e assegurar condicdes
de acesso e permanéncia a estudantes com deficiéncias.

XXXI- participar do processo de reconhecimento do curso e renovacdo periddica desse
processo, pelos drgdos competentes, quando aplicavel;

XXXII- estimular a participacdo dos professores e alunos na avaliacdo institucional;
XXXIlI- presidir o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso;

XXXIV- cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Regimento Geral e as deliberagdes dos
Orgdos Colegiados;

XXXV- exercer outras atribuicbes que, pela sua natureza, recaiam dentro de sua
competéncia, ou que |he sejam delegadas pelo Diretor de Ensino ou pelos demais
orgaos superiores.

Secdo Il — Da Coordenadoria e dos Coordenadores de Cursos de Pés-Graduagao

Art. 51. A Coordenadoria de Cursos de pods-graduacdo € exercida por um professor
designado pelo Diretor-Geral, com anuéncia do Diretor de Ensino de Pds-Graduacdo e por
ele supervisionado, para implementacao de acdes politicas, gerenciais e institucionais.

Paragrafo unico. No processo de designagao do Coordenador de Curso de Pds-Graduagao,
deve ser observada a compatibilizacdo do perfil, da formag¢do académica, da titulagdo, do
regime de trabalho e da experiéncia profissional, com a area especifica do curso, nos termos
da legislacdo aplicavel vigente.

Art. 51-A S3o atribuicGes da Coordenadoria de Curso de Pds-Graduacao:

I- coordenar e supervisionar a execugao dos cursos de Pds-Graduagdo, tendo em vista as
diretrizes definidas no Plano de Desenvolvimento Institucional;

II-  convocar e presidir as reunioes do colegiado;

llIl-  executar as regulamentacdes propostas;
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elaborar relatdrios exigidos pelos drgaos oficiais;

solicitar e administrar recursos e materiais oriundos do orcamento previsto e do
fomento a pds-graduacao;

deliberar sobre recursos ou representacGes de alunos a respeito de matéria didatica e
trabalhos académicos, no ambito do curso;

convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;
dar encaminhamento e despacho as decisdes do Colegiado de Curso;

elaborar, anualmente, e encaminhar a Diretoria de Ensino da Pds-Graduacdo a relacao
de material didatico-pedagdgico, assim como outros equipamentos necessarios para o
bom desempenho do ensino, pesquisa e extensdo;

responsabilizar-se pelo material e patrimbénio da Instituicdo que estiver sob sua
guarda;

apresentar a Diretoria de Ensino de Pds-Graduagdo, no prazo que for por este fixado,
relatério das atividades do curso;

zelar pela legalidade, regularidade e qualidade do ensino ministrado pelo curso;
participar, como membro pleno, das reunides do Conselho Superior;

coordenar a organizacdo de eventos, semanas de estudos, ciclos de debates e outros
no ambito do curso;

disseminar principios e politicas que garantam a inclusdo social e condi¢Ges de acesso
e permanéncia a estudantes com deficiéncias.

estimular a participacdo dos professores e alunos na avaliacdo institucional;

cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Regimento Geral e as deliberacées dos
Orgdos Colegiados;

exercer outras atribuicGes que, pela sua natureza, recaiam dentro de sua competéncia,
ou que lhe sejam delegadas pelo Direcdo de Ensino de Pds-Graduacgdo ou pelos demais
orgdos superiores.

Art. 52. A Coordenagao de Cursos de pods-graduagdo é exercida por um Coordenador de

Curso, designado e supervisionado pela Coordenadoria de Pés-Graduagdao, com anuéncia do

Diretor de Ensino de Pds-Graduacdo, para implementacdo de acdes gerenciais e académicas,

estimulando padrdes elevados de desempenho de todo o corpo docente e corpo discente.
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Paragrafo unico. No processo de designacao do Coordenador de Curso de Pds-Graduacao,

deve ser observada a compatibilizacdo do perfil, da formacdo académica, da titulacdo, do

regime de trabalho e da experiéncia profissional, com a drea especifica do curso, nos termos

da legislacdo aplicavel vigente.

Art. 52-A. S3o atribuicGes do Coordenador de Curso de Pds-Graduacao:

ViI-

ViiI-

XI-

XIlI-

XI-

XIV-

XV-

XVI-

XVII-

coordenar e supervisionar a execug¢do do curso;

coordenar o planejamento e o cumprimento do Projeto Pedagdgico do Curso, tendo
em vista as diretrizes definidas no Plano de Desenvolvimento Institucional;

decidir sobre assuntos de ordem técnica-administrativa, didatica no ambito do curso;
participar das reunides do colegiado de curso;

executar as regulamentacGes propostas;

organizar e divulgar a producdo cientifica do curso;

elaborar relatdrios exigidos pelos 6rgaos oficiais;

solicitar e administrar recursos e materiais oriundos do orcamento previsto e do
fomento a pds-graduacao;

deliberar sobre recursos ou representacdes de alunos a respeito de matéria didatica e
trabalhos académicos, no ambito do curso;

dar encaminhamento e despacho as decisdes do Colegiado de Curso;
coordenar, controlar e avaliar as atividades docentes e discentes;

elaborar, anualmente, e encaminhar a Coordenadoria de P6s-Graduacdo a relagdo de
material didatico-pedagdgico, assim como outros equipamentos necessarios para o
bom desempenho do ensino, pesquisa e extensao;

deliberar sobre organizacdo e administracdo de laboratdrios e outros materiais
didaticos, quando esses constituirem parte integrante do curso;

responsabilizar-se pelo material e patrimonio da Instituicio que estiver sob sua
guarda;

apresentar a Coordenadoria de Pds-Graduacdo, no prazo que for por este fixado,
relatdrio das atividades do curso;

zelar pela legalidade, regularidade e qualidade do ensino ministrado pelo curso;

coordenar a organizacdo de eventos, semanas de estudos, ciclos de debates e outros
no ambito do curso;
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XVIII- disseminar principios e politicas que garantam a inclusdo social e condi¢des de acesso

e permanéncia a estudantes com deficiéncias.
XIX-  estimular a participagao dos professores e alunos na avaliagdo institucional;

XX-  cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Regimento Geral e as deliberacbes dos
Org3os Colegiados;

XXI-  exercer outras atribuicdes que, pela sua natureza, recaiam dentro de sua competéncia,
ou que lhe sejam delegadas pela Coordenadoria de Pés-Graduacdo ou pelos demais
orgdos superiores.

TITULO VII

DOS ORGAOS AVALIATIVOS, PROPOSITIVOS E DOS CANAIS COMUNICAGCAO

Secao | - Do Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Art. 53. Cada curso de graduacdo da Faculdade, conta com um Nucleo Docente Estruturante
(NDE), formalmente constituido.

Art. 54. O NDE constitui-se por docente de um respectivo curso de graduagao, ministrante
de disciplina, com atribuicdes académicas de acompanhamento, no processo de concepcao,
consolidacdo e atualizacdo do projeto pedagdgico do curso, com a seguinte disposicao:

I- pelo Coordenador do Curso, que o preside; e

[I- por, no minimo, 4 (quatro) professores pertencentes ao corpo docente do curso,
escolhidos de conformidade com a legislacao vigente.

§ 12 Os membros do NDE para cursos autorizados devem atuar em regime de trabalho de
tempo parcial ou integral, sendo pelo menos 20% (vinte por cento) em tempo integral.

§ 22 Em processos de autorizacdes de curso, o regime de trabalho sera previsto em Termo
de Compromisso e o contrato se efetuard apds a publicacdo do devido ato regulatério no
Diario Oficial da Uniao.

Art. 55. O NDE reune-se através de convocacdo do Coordenador de curso, ordinariamente,
uma vez a cada bimestre; e, extraordinariamente, quando convocada por ele.

Art. 56. As reunides do NDE sdo secretariadas por um secretario designado pelo
Coordenador do Curso respectivo a quem incumbe dar cumprimento a todos os atos de
expediente e decisGes tomadas.
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Art. 57. De todas as reunides do NDE sdo lavradas atas que sdo assinadas pelo secretario,

pelo Coordenador do Curso e pelos demais componentes presentes.

Art. 58. Compete ao presidente do Nucleo Docente Estruturante (NDE) dos cursos de
graduacao:

- convocar e presidir as reunides, com direito a voto, inclusive o de qualidade;

II-  representar o NDE junto aos 6rgdos da instituicao;

- encaminhar as deliberacdes do Nucleo;

IV-  coordenar a integracdo do NDE com os demais Colegiados e setores da instituicdo.
Art. 59. S3o atribuicGes do NDE, entre outras:

- acompanhar o processo de concep¢ao, consolidacdo e atualizacdo do projeto
pedagdgico do curso;

II-  contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;

lll-  zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
do curso;

IV- indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo,
oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e
afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso;

V- incentivar e contribuir para implementacdao das atividades complementares dos
cursos;

VI-  zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de
graduacao.

Secao Il - Da Comissao Prépria de Avaliagdo (CPA)

Art. 60. A Comissao Propria de Avaliagdo (CPA) atua em consonancia com a lei aplicavel em
vigor e tem atuacdo autbnoma em relagdo aos conselhos e aos demais érgaos da Faculdade,
tendo como atribui¢dao a condugao dos processos de avaliagao internos.

Art. 61. A CPA é composta por representantes de todos os segmentos da comunidade
académica (docente, técnico-administrativo e discente) e da sociedade civil organizada,
constituida por meio de portaria especifica da Diretoria-Geral da Faculdade.

Paragrafo unico. S3o permitidos até dois mandatos consecutivos para cada membro da CPA,
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para cada um dos segmentos representados (docentes, discentes, sociedade civil organizada

e técnico-administrativos).

Art. 62. A CPA é responsavel pelas seguintes acoes:

VI-
ViI-
ViiI-

coordenar e articular o processo de autoavalia¢do institucional;
acompanhar o processo de avaliacdo interna dos cursos;
elaborar os relatérios dos processos de avaliagao;

divulgar os resultados consolidados da avaliagdo institucional, anualmente, por
diversos meios e obrigatoriamente na pagina eletronica da Faculdade;

conhecer os relatérios da Comissdo Externa de Avaliacdo dos Cursos;

examinar os resultados de desempenho dos alunos nas avaliagdes externas;
avaliar a implantagdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

extrair indicativos para tomada de decisdao nas diversas instancias da Faculdade;

apresentar plano de acdo de melhoria, em decorréncia dos resultados da avaliacdo
institucional, e acompanhar sua implementacdo pelos segmentos envolvidos;

divulgar as acdes implantadas de melhorias institucionais decorrentes da avaliacao,
pelo menos uma vez por ano, aos diversos publicos envolvidos.

Art. 63. S3o objetivos do processo de avaliacdo institucional coordenada pela CPA:

produzir autoconhecimento que considere o conjunto de atividades e finalidades
cumpridas pela Faculdade;

identificar as causas dos problemas e deficiéncias,
fortalecer as relagdes de cooperacdo entre os diversos fatores institucionais;
tornar mais efetiva a vinculagao da instituicdo com a comunidade;

promover melhorias sistematizadas em todos os processos e procedimentos da
Faculdade.

Secao lll - Da Ouvidoria

Art. 64. A Ouvidoria é um canal de comunicagao entre as comunidades interna e externa e a

Faculdade, disponibilizado para atender, registrar e responder as demandas dos solicitantes,
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referentes aos servicos prestados, e que incluem sugestdes, criticas, elogios, denuncias ou

reclamacgdes, que sdo contabilizados com vistas a produzir subsidios para as acdes de
aprimoramento permanente da Instituicao.

Art. 65. A Ouvidoria sera coordenada por um ouvidor, profissional com formacdo compativel
com a funcdo, designado pelo Diretor-Geral da Faculdade.

Art. 66. A Ouvidoria tera, prioritariamente, atendimento eletrénico, com o objetivo de
facilitar e agilizar o processo de comunicacgao.

Art. 67. A Ouvidoria tera até 7 dias Uteis para responder os contatos recebidos pelo canal
eletrénico. Qualquer prazo que exceda a esse limite devera ser comunicado ao solicitante.

Paragrafo unico. A Ouvidoria ndo atenderd solicitacbes de documentos, informacdes ou
qgualquer tipo de pedido que ndo se relacione a sugestdes, reclamacgdes, criticas,
recomendacdes, elogios ou dendncias.

Art. 68. A Ouvidoria gerard relatdrios semestrais, com informacdo de quantidade e tipo de
reclamacgdes, denuncias, elogios, criticas ou sugestGes, para integrar o relatdrio anual da CPA
e o Plano de Ac¢do decorrente do processo de Avaliacdo Institucional.

Secdo IV - Do Nucleo de Inclusao, Direitos Humanos e Acessibilidade (NIDA)

Art. 69. O Nucleo de Inclusdo, Direitos Humanos e Acessibilidade (NIDA) em por finalidade
implementar politica de direitos humanos, de inclusdo e de acessibilidade (atitudinal,
pedagdgica, plena, nas comunicacOes, digital), nos termos da legislacdo vigente,
promovendo ag¢des de garantia dos direitos humanos, acesso, permanéncia e
acompanhamento a pessoa com deficiéncia de natureza fisica, mental, intelectual, sensorial
e com Transtorno do Espectro Autista (TEA), ao convivio académico/institucional e a
equidade de oportunidades para participacdo de todas as atividades ofertadas pela
Faculdade.

Art. 70. Nucleo de Inclusdo, Direitos Humanos e Acessibilidade (NIDA) serd designado por
portaria do Diretor-Geral e tera a seguinte composigao:

- diretor de ensino;

II-  coordenador da CPA;

- um representante dos coordenadores de graduacao;
IV-  um representante dos coordenadores pds-graduacdo;

V- um representante do corpo técnico-administrativo;
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VI-  um representante dos alunos.

Paragrafo unico. Presidira o NIDA o Diretor de Ensino e, na sua auséncia, o Coordenador da
CPA.

Art. 71. O NIDA se reunir3, ordinariamente, uma vez, por semestre, preferencialmente antes
do inicio do periodo letivo, para deliberar sobre procedimentos a serem adotados.

Paragrafo unico. Caso haja comprovada necessidade, o NIDA solicitara ao Diretor-Geral da
Faculdade, a designagdo de profissional habilitado, para acompanhar os alunos portadores
da sindrome, nas atividades académicas.

Art. 72. Ao NIDA cabera promover as seguintes acoes:
- representar o NIDA nas a¢des/eventos internos ou externos;

[I-  verificar as necessidades educacionais relacionadas ao material didatico pedagogico e
recursos de acessibilidade consignando os encaminhamentos concernentes ao Diretor Geral
da Faculdade;

lll- realizar visitas sistematicas as instalacbes da Faculdade, a fim de observar a
estruturacdo fisica de acordo com a norma técnica aplicavel vigente, apontando parametros
a serem adaptados nos projetos, construcdes, instalacdes, edificacdes, mobilidrios, espacos e
equipamentos;

IV-  auxiliar na reducdo de barreiras estruturais, atitudinais, programaticas, pedagdgicas e
de comunicagbes, de acordo com as normas da ABNT aplicavel e orientacOes legais
previstas;

V- promover agdes que favoregam a equidade e diversidade de género, o combate a
violéncia, a reducdo das desigualdades sociais, a discriminacdo de pessoas e
manifestacdo de preconceito, facilitando o convivio com a diferenca e a diversidade;

VI-  sugerir e fomentar a aquisicdo de tecnologia assistiva e comunicacdo alternativa;

VII- elaborar e implementar politicas de atendimento prioritario e especializado aos alunos
com deficiéncia;

VIII- divulgar leis, decretos e outros documentos concernentes, sobre os direitos humanos,
educacdo inclusiva e acessibilidade

IX- orientar, sempre que solicitado, questGes relacionadas a acessibilidade em eventos
promovidos pela Faculdade.

Secdo V - Da Assessoria de Marketing e Relag6es-Publicas
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Art. 73. A Assessoria de Marketing e RelagBGes-Publicas presta suporte nas acbes de
comunicagdo interna e externa, na realizacdao de eventos, campanhas promocionais e no
desenvolvimento de projetos diversos voltados a satisfacdo dos discentes, docentes,
técnicos administrativos, clientes e de melhoria da imagem da Faculdade.

Paragrafo Unico. A estrutura e atribuicoes especificas dessa Assessoria serdo definidas no
Regimento da Diretoria-Geral

TiITULO VIII

DOS ORGAOS DE ATENDIMENTO AO ALUNO

Secao | - Do Nucleo de Atendimento ao Estudante e Acompanhamento dos Egressos (NAE)

Art. 74. O Nucleo de Atendimento ao Aluno e Acompanhamento aos Egressos (NAE)
consiste na estrutura de acolhimento e apoio as solicitagdes dos alunos da Faculdade, bem
como acompanhar os alunos, no mercado de trabalho, como forma de avaliar a atuacdo da
Faculdade, atualizar o sistema de ensino, visando ao aprimoramento das préximas turmas.

Art. 75. S3o atribuicbes do NAE:
- realizar o pronto atendimento as demandas presenciais dos alunos;
[I-  facilitar a comunicagao com os alunos provendo informagdes e documentos;

Ill- gerar os servicos solicitados pelos discentes como: revisdo de provas; segunda via de
boletos, dentre outros documentos;

IV-  promover negocia¢do financeira com alunos inadimplentes, segundo orientacdes do
Diretor-Geral);

V- efetuar atendimento aos alunos relacionados aos programas federais de apoio
financeiro, segundo orienta¢des do Diretor-Geral;

VI-  entregar os certificados e diplomas.

VII- realizar outras acbes correlatas de acordo com orientacdes do Diretor-Geral e do
Diretor Académico.

VIII- avaliar o desempenho da instituicdo, através do acompanhamento do
desenvolvimento profissional dos ex-alunos;
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IX- manter registros atualizados de alunos egressos;

X-  promover intercambio entre ex-alunos;

XI-  promover a realizagdao de atividades extracurriculares — estagios, participagao em
projetos de pesquisa ou extensdo, etc. — de cunho técnico-profissional, como
complemento a formacdo pratica dos egressos;

XllI-  possibilitar as condi¢des para que os egressos possam apresentar aos graduandos os
trabalhos que vem desenvolvendo, através das Semanas Académicas e outras formas
de divulgacdo;

Xlll- condecorar egressos que se destacam nas atividades profissionais;
XIV- divulgar permanentemente a insercdao dos alunos formados no mercado de trabalho;

XV- identificar junto as empresas seus critérios de selecdo e contratacdo, dando énfase as
capacitacdes e habilidades exigidas dos profissionais da area;

XVI- incentivar a criagdo de uma associagdo de ex-alunos para atuar em parceria com a
Faculdade.

Secdo Il - Da Secretaria de Registro e Controle Académico (SECAD)

Art. 76. A Secretaria de Registro e Controle Académico é o 6rgao executivo responsavel pelo
registro, arquivo, controle e certificagdo dos dados pessoais e académicos referentes aos
membros dos corpos docente e discente, observadas as normas determinadas pela
Mantenedora.

§ 12 A Secretaria de Registro e Controle Académico é coordenada por um funcionario
qualificado, indicado e contratado pela mantenedora como responsdvel pela Secretaria,
devendo, obrigatoriamente, ser portador de diploma de nivel superior.

§ 22 As atividades de responsabilidade da Secretaria de Registro e Controle Académico sao
desenvolvidas pelo Secretdrio Geral, pelo Responsdvel desta Secretaria e seus auxiliares.

§ 32 A organizacdo e funcionamento da Secretaria de Registro e Controle Académico
atendem ao prescrito na legislacdo vigente referente a Secretaria Académica Digital.

§ 42 A organizagdo e funcionamento da Secretaria de Registro e Controle Académico estao
normatizados no regulamento préprio emanado da Mantenedora.

Secao lll - Da Biblioteca

Art. 77. A Biblioteca é organizada de modo a atender aos objetivos da Faculdade e dos
cursos oferecidos por esta e obedece a regulamento préprio, aprovado pelo Diretor-Geral
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Art. 78. Cabe ao Diretor-Geral da Faculdade designar o Bibliotecario, devendo recair a
escolha em profissional legalmente habilitado.

Art. 79. A Biblioteca funciona durante os periodos de trabalho académico e, no decorrer das
férias, nos horarios estabelecidos em seu regulamento.

Secdo IV - Da Tesouraria e de Contabilidade

Art. 80. Os servicos de Tesouraria e de Contabilidade da Faculdade sdo exercidos por
profissionais habilitados, contratados pela Entidade Mantenedora, a quem cabe designar-
Ihes as funcbes e os encargos.

TiITULO IX

DOS PROGRAMAS DE ENSINO

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 81. Os cursos de graduacdo e de pds-graduacdo serao organizados em regime seriado
semestral ou anual, em carater permanente ou experimental, podendo ser
operacionalizados de forma modular, semestral ou condensado, ou com oferta de disciplinas
optativas, eletivas ou outros formatos de acordo com as especificidades dos projetos
pedagdgicos dos cursos, observadas as legislacdes pertinentes.

Art. 82. Os cursos poderdo incluir, na organizacdo pedagdgica e curricular, a oferta de
disciplinas integrantes do curriculo que utilizem modalidade semipresencial, de forma
integral ou parcial, de acordo com os limites estabelecidos na legislagdo nacional.

Art. 83. A modalidade semipresencial mencionada no artigo anterior, somente pode ser
inserida nos cursos reconhecidos pelo 6rgdo competente ou por outro ato regulatdrio,
conforme legislagao vigente.

Art. 84. Os programas de ensino assumem a forma de cursos, entendidos com
determinada composicdo curricular, integrando disciplinas e atividades exigidas para
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obtencdo de grau académico, diploma ou certificado.

§ 12 Consideram-se efetiva atividade académica as aulas expositivas e atividades em sala
de aula, acrescidas de atividades praticas supervisionadas, compreendendo acdes
realizadas por meio das aulas estruturadas, trabalhos individuais, grupos de trabalhos,
elaboracdo de textos e artigos, atividades em laboratérios e bibliotecas, pesquisas
bibliograficas e consultas eletronicas, dentre outros.

§ 22 A composi¢dao da carga hordria dos cursos abrange todas as efetivas atividades
académicas, conforme estabelecido na legislacdo educacional em vigor.

§ 32 Para cada curso superior é especificada a carga horaria legal, contabilizada em horas
de 60 minutos, distribuida pelas matérias, disciplinas, efetivas atividades académicas,
atividades complementares, estagios, quando previsto, e demais atividades curriculares,
de acordo com a respectiva Diretriz Curricular Nacional.

Art. 85. Para a definigdo da organizagao didatica dos cursos ofertados na modalidade a
distancia, serdo observados a legislacdo vigente.

CAPITULO Il

DOS CURSOS

Art. 86. A Faculdade poderd oferecer os seguintes cursos e programas na modalidade
presencial e a distancia, obedecida a legislagdo aplicavel:

- Cursos de graduagao, compreendendo bacharelados, licenciaturas e cursos superiores
de tecnologia (tecndlogos), abertos a candidatos que tenham concluido o ensino
médio ou equivalente e tenham sido regularmente aprovados em processo seletivo e a
candidatos portadores de diploma de curso superior, nos termos da legislacdo
educacional.

II-  Cursos de pébs-graduacdo lato sensu, compreendendo cursos e programas de
especializagao e aperfeicoamento, com carga horaria definida de acordo com a
legislacdo pertinente, abertos a candidatos diplomados em cursos superiores, que
satisfacam os requisitos exigidos no Projeto Pedagdgico do Curso.

lll-  Cursos livres, abertos a candidatos que satisfacam os requisitos exigidos em cada
curso/programa.
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IV-  Cursos de extensdo, atualizacdo e assemelhados, abertos a candidatos que atendam

aos requisitos estabelecidos, em cada caso, em regulamento préprio.

Paragrafo unico. A Faculdade pode utilizar-se das vagas remanescentes em seus cursos,
oferecendo matriculas em suas disciplinas a discentes especiais que demonstrarem
capacidade para cursa-las com aproveitamento, mediante processo seletivo na forma
disciplinada pelo Conselho Superior da Faculdade.

Art. 87. As vagas totais de cada curso serdo calculadas pela multiplicacdo das vagas anuais,
expressas em ato regulatério, pelo seu tempo médio de integralizacao.

Secao | - Dos Cursos de Graduagao

Art. 88. Os cursos de graduacdo, em consonancia com seus objetivos e perfil do profissional
a ser formado, assumem a forma de cursos superiores de tecnologia, bacharelados ou
licenciaturas.

Paragrafo Unico. Os cursos de graduacao poderdo ser ministrados em periodo integral ou
parcial, matutino, vespertino ou noturno.

Art. 89. Os cursos de graduacdo sdo organizados de forma que todos os seus componentes
curriculares possam ser atendidos cumprindo-se um tempo minimo de integralizagdo, em
correspondéncia ao previsto na legislacdo.

Paragrafo Unico. Os prazos dos tempos de integralizacdo minimo, médio e maximo dos
cursos sdo descritos nos respectivos Projetos Pedagdgicos.

Art. 90. Caso o aluno ndo conclua o curso no prazo maximo de integralizacdo, devera realizar
novo processo seletivo e estara sujeito as mudancas de projeto pedagdgico. Nesse caso,
podera solicitar dispensa das disciplinas ja cursadas, por meio de aproveitamento de
estudos.

Paragrafo unico. A Faculdade podera conceder prorrogacdao do tempo maximo de
integralizacdo ao aluno, por mais 50% do tempo minimo, caso o estudante apresente
solicitacdo justificada ao Nucleo de Inclusdo, Direitos Humanos e Acessibilidade (NIDA), que
o analisara de acordo com o critério de flexibilidade curricular e adequacao as necessidades
especificas do individuo.

Art. 91. O Curso obedece a um Projeto Pedagdgico proprio.

Paragrafo unico. O Projeto Pedagodgico é dindmico e pode ser revisto e alterado, ao longo do
curso, em funcdo das normas legais de ensino, da proposta pedagdgica da Faculdade, das
necessidades do mercado de trabalho e de outros aspectos que se refiram a melhoria de sua
qualidade.
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Art. 92. Os Cursos Superiores de Tecnologia serdo concebidos de acordo com as normas

estipuladas pelo Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia e em sintonia com a
dinamica do setor produtivo e os requerimentos da sociedade atual.

Subsecao | - Dos Cursos de Bacharelados, Licenciaturas e Tecnoldgicos

Art. 93. Os cursos de bacharelado visam a formacdo de profissionais e pesquisadores em
campos especificos do saber, cujas habilidades e competéncias requeridas sao previstas no
respectivo projeto pedagogico e cuja formacdo e desenvolvimento devem ser contemplados
na estrutura curricular do curso.

Art. 94. Os cursos de licenciatura visam a formacao de professores com habilitacdes para a
educacdo infantil, para o ensino fundamental e para o ensino médio.

Art. 95. Os curriculos dos cursos de bacharelado e licenciatura deverdao observar as
Diretrizes Curriculares Nacionais fixadas pelo érgao préprio do sistema.

Paragrafo uUnico. Nenhuma disciplina, resultante do conteido previsto nas Diretrizes
Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacdo estabelecidas pelo 6rgdo préprio do
sistema, pode ser dispensada ou substituida por outra.

Art. 96. Cada curso de bacharelado, licenciatura e tecnoldgico obedece a um Projeto
Pedagdgico proéprio.

Paragrafo unico. O Projeto Pedagdgico é dindmico e pode ser revisto e alterado em funcdo
das normas legais de ensino, da proposta pedagodgica da Instituicdo, das necessidades do
mercado de trabalho e de outros aspectos que se refiram a melhoria de sua qualidade.

Art. 97. Os cursos superiores de tecnologia objetivam atender as necessidades da educagao
profissional de nivel tecnoldgico, garantindo ao estudante a aquisicdo de competéncias para
a insercao em setores profissionais nos quais haja a utilizacdo de tecnologias para a gestao
de processos e producdo de bens e servicos.

Art. 98. Os cursos superiores de tecnologia podem ser organizados por modulos ou periodos
letivos que correspondam a qualificagdes profissionais identificaveis no mundo do trabalho,
de forma a possibilitar ao concluinte de cada um desses médulos ou periodos letivos, o
respectivo diploma a que faz jus.
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Secao Il - Dos Cursos de Pds-Graduagao Lato Sensu

Art. 99. Os cursos de pds-graduacdo lato sensu destinam-se a proporcionar formagao
especializada, fortalecendo, no aluno, a capacidade para o desenvolvimento profissional e
pessoal.

Art. 100. Os cursos de especializacdo e aperfeicoamento, de carater permanente ou
transitério, constituem categoria especial de formacdo pds-graduada, tendo por objetivo o
dominio cientifico ou técnico de uma darea limitada do saber ou de uma profissao, com
previsao de obtengdo de certificado.

§ 12 Os cursos previstos neste artigo poderdo ser ministrados exclusivamente pela Faculdade
ou por intermédio de convénios ou parcerias com outras instituicdes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, desde que observada a legislacao aplicavel

§ 22 Os cursos de especializacdo e aperfeicoamento sdo organizados em forma de projetos,
contendo, no minimo, os seguintes elementos:

- a organizacdo e a regulamentacdo de funcionamento do curso;

II- a metodologia, a composicao curricular, a matriz curricular e atividades obrigatdrias e
eletivas para cada area de concentracao;

lll- a relacdo completa dos professores que lecionardo no curso, com a indicacao dos
titulos que os habilitam;

IV- o numero de vagas e os critérios para selecao e matricula.

Secao lll - Dos Cursos Livres

Art. 101. Os cursos livres objetivam o aprofundamento de estudos, para apropriacdo de
conhecimentos e desenvolvimento de competéncias e habilidades especificas, com previsao
de expedicao de certificado, conforme legislagao aplicavel em vigor.

Sec¢do IV - Dos Cursos de Extensdo, Atualizagao e Assemelhados

Art. 102. Os cursos de extensdo, atualizacdo e assemelhados complementam a funcdo social
da Faculdade em relacdo a setores mais amplos da comunidade e a categorias
socioprofissionais definidas, visando a instrumentalizd-los em seus campos especificos de
acao.

Paragrafo uUnico. Cada um dos cursos a que se refere este artigo obedece a programacao
propria em que sdo estabelecidas as condicdes de matricula e selecdo, além do
funcionamento e as exigéncias para obtencdo de certificados.
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CAPITULO 1l

DAS ATIVIDADES E SERVICOS DE EXTENSAO

Art. 103. A Faculdade promovera atividades e servicos de extensdo, envolvendo o corpo
docente, discente e a comunidade local, referentes a temas, preferencialmente, vinculados
aos cursos existentes, bem como devera incentivar a elaboracdo, a implementacdo e o
acompanhamento de projetos locais e regionais, em parcerias com o setor publico, privado e
terceiro setor.

§ 12 As atividades e servicos de extensdo tém como objetivo proporcionar ao corpo discente
complemento didatico-pedagdgico da matriz curricular e, a comunidade externa, a
participacdo em atividades ou promocgOes que se destinem a elevar as suas condicdes de
vida e ao desenvolvimento do pais.

§ 22 As atividades e servicos de extensdo compreendem: conferéncias, cursos, debates,
eventos, féruns, jornadas, manifestacGes artisticas e culturais, palestras, prestacdo de
servicos, projetos, reunides técnicas, seminarios, semanas pedagdgicas e outras de natureza
semelhante.

§ 32 As atividades e servigos de extensao deverao, preferencialmente, estimular projetos
que:

I- visem a formagdo civica indispensavel e a criagdo de uma consciéncia de direitos e
deveres do cidaddo e do profissional;

II- assegurem oportunidades para o desenvolvimento do setor cultural, artistico e
desportivo;

[ll- visem a atender as necessidades da regidao onde esta inserida;
IV- visem a contribuir para o desenvolvimento sustentavel e para a inclusado social;

V- devem estar voltados para as dreas de ensino vinculadas a Faculdade ou de interesse
prioritario da comunidade.

§ 42 Os segmentos da sociedade beneficiados pela execu¢do dos programas e projetos
poderdo ser envolvidos efetivamente no planejamento dos mesmos.

§ 52 A comunidade externa podera atuar voluntariamente nas diversas atividades, de acordo
com os critérios estabelecidos pela Faculdade.
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§ 62 Os programas de politicas institucionais voltadas para o desenvolvimento econémico e

a responsabilidade social, articulados com o ensino e a pesquisa, desenvolvem-se na forma
de atividades permanentes ou projetos circunstanciais sob responsabilidade das respectivas
Coordenacgdes de Cursos com supervisao geral da Direcdo de Ensino.

CAPITULO IV

DA PESQUISA — INICIAGAO CIENTIFICA

Art. 104. Integram as atividades de iniciacdo cientifica a producdo de monografias, trabalhos
de conclusdo de curso, programas de capacitacdo, publicacdo de artigos em periédicos
técnicos e cientificos e obtencdo de bolsas para projetos, entre outros.

§ 12 Estas atividades podem ser realizadas mediante convénios firmados com outras
instituicdes, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§ 22 A Faculdade promoverd a iniciacdo cientifica por concessao de auxilio a execucdo de
projetos, incentivando a formacdo de pessoal pés-graduado, a promoc¢do de congressos e
seminarios, o intercdambio com outras instituicdes, a divulgacdo dos resultados das pesquisas
realizadas e outros meios ao seu alcance.

§ 32 Poderdo participar das atividades e projetos de pesquisa docentes, discentes, e
membros do corpo técnico-administrativo, bem como pessoas sem vinculo com a Faculdade,
conforme os critérios estabelecidos em cada projeto.

§ 42 Os projetos de pesquisa financiados pela Faculdade obedecerdo as normas préprias
aprovadas pelo Conselho Superior da Faculdade, ouvida a Entidade Mantenedora.

§ 52 Para executar as atividades e projetos de pesquisa, a Faculdade podera adotar
providéncias para captacdo de recursos de outras fontes, promovendo sua integracdo com a
comunidade, com as empresas e com o governo, incentivando a geracao e a transferéncia do
saber e da tecnologia.

§ 62 As pesquisas deverdo, preferencialmente, estar voltadas para:
I- abuscadeidentidade regional;

II- o resgate de cidadania;
[ll- avalorizagao da cultura regional;

IV- o desenvolvimento de pesquisas basicas institucionais, voltadas para as areas de ensino
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no Sistema

vinculadas a Faculdade ou de interesse prioritario da comunidade.

§ 72 Os projetos de pesquisa devem estar vinculados as areas/linhas de pesquisa definidas
como prioritarias pela Faculdade, as quais os projetos devem se enquadrar, consoante com
os objetivos institucionais e as necessidades comunitarias, salvo situacGes justificadas.

TiITULO X

DO REGIME DE ENSINO DOS CURSOS DE GRADUACAO

CAPITULO |

DO ANO LETIVO

Art. 105. O ano letivo, independente do ano civil, abrange no minimo 200 (duzentos), dias,
distribuidos em 2 (dois) periodos letivos regulares, cada um com, no minimo, 100 (cem) dias
de trabalho académico efetivo, ndo computados os dias reservados aos exames finais.

§ 12 O periodo letivo poderd ser prolongado, sempre que necessdrio, para que se
completem os dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do conteudo e
carga horaria estabelecidos nos programas das disciplinas integrantes da matriz curricular
dos cursos.

§ 22 Entre os periodos letivos regulares, podem ser realizados programas de ensino,
pesquisa e extensdo, objetivando a utilizacdo dos recursos materiais € humanos disponiveis
e o funcionamento continuo da Faculdade.

§ 32 Extraordinariamente, por razao justificada, as atividades académicas podem ser
suspensas pelo Diretor Geral.

§ 42 E obrigatdria a frequéncia docente e discente, salvo nos programas de educacdo a
distancia.

Art. 106. As atividades da Faculdade sao escalonadas anualmente em Calendario Académico,
no qual deverao estar previstos, no minimo:

I- oinicio e o término do periodo de matriculas iniciais e de rematriculas;
II- adatadoinicio e do encerramento do periodo letivo;

lll- os periodos de férias académicas;
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IV- os procedimentos académicos.

Paragrafo Unico: O Calendario Académico podera incluir periodos de estudos intensivos e/ou
complementares, destinados aos estudos especificos e eliminacdo de dependéncias e
adaptacdes.

CAPITULO Il

DO CATALOGO INSTITUCIONAL OU DO MANUAL DO ALUNO

Art. 107. A Faculdade informard aos interessados, por meio do catdlogo institucional ou
Manual do Aluno, os programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua
duracdo, requisitos, qualificacdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de
avaliacdo, disponibilizado conforme legislacdo vigente.

CAPITULO 1l

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 108. A admissao aos cursos superiores de graduacao é feita mediante processo seletivo,
com normas aprovadas pelo Conselho Superior da Instituicdo.

Paragrafo unico. A Faculdade pode utilizar-se das vagas remanescentes em seus cursos,
oferecendo matriculas em suas disciplinas a alunos especiais que demonstrarem capacidade
para cursa-las com aproveitamento, mediante processo seletivo na forma disciplinada pelo
Conselho Superior da Instituicdo.

Art. 109. O processo seletivo é aberto a candidatos que tenham concluido o ensino médio,
ou equivalente, e tem por objetivo verificar sua formacdo e suas aptidées e classifica-los
para o ingresso nos cursos superiores de graduacao.

§ 1° O processo seletivo pode ser unificado, em seu conteudo e execucdo, para todos os
cursos da Faculdade, podendo utilizar-se, também, critérios de selecdo diferenciados,
conforme a natureza ou nivel do curso ofertado.

§ 22 Os candidatos que informarem a existéncia de necessidades especiais, de acordo com o
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respectivo edital, terdo asseguradas condi¢cbes adequadas a participacdo no processo

seletivo.

Art. 110. As inscrigdes para o processo seletivo sdo abertas em edital, no qual constam os
cursos oferecidos com as respectivas vagas, os prazos de inscricdo, a documentacdo exigida
para a inscricdo, a relacdo e as datas de aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo, os critérios
de classificacdo e as demais informacdes necessdrias ao conhecimento do processo tanto
para os cursos de graduacao.

§ 1° Podem ser exigidas dos candidatos a aprovacao em testes de aptiddes ou provas de
habilidades especificas, para os cursos que os recomendem.

§ 2° Existindo vagas remanescentes nos cursos superiores de graduacdo, pode a Faculdade
realizar novo(s) processo(s) seletivo(s) e/ou destina-las a candidatos portadores de diploma
de curso superior, nos cursos de graduagao, observadas as normas estabelecidas em edital.

§ 32 A Faculdade poderd nao iniciar a oferta do curso de graduagao, mesmo apds a
efetivacdo da matricula inicial pelo estudante, nos casos nos quais o nimero minimo de
aluno, previsto previamente em edital, ndo for atingido, apds comunicacdo aos
interessados.

§ 42 E facultado a Faculdade, prever, no edital, a realizacio de nova fase ou de outro
processo seletivo, se necessario, para preenchimento das vagas remanescentes, nos termos
da legislagdo em vigor.

Art. 111. O processo seletivo para os cursos superiores abrange conhecimentos comuns as
diversas formas de escolaridade do ensino médio, sem ultrapassar esse nivel de
complexidade, a serem avaliados na forma disciplinada pelo Conselho Superior da
Instituicao.

§ 12 A classificacdo obtida é vélida para matricula no periodo de validade estabelecido no
Edital, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar de requeré-la ou,
em o fazendo, ndo apresentar a documentacdo completa dentro dos prazos fixados pelo
Edital.

§ 22 A Faculdade poderd utilizar como forma de selecdo, para ingresso nos cursos de
graduacdo, o processo seletivo por meio de analise curricular, acompanhada ou nado de
entrevista do candidato.

§ 32 A Faculdade também poderd realizar processo seletivo para ingresso nos cursos de
graduacdo pela analise comprobatoria que certifique que o candidato foi anteriormente
aprovado em processo seletivo da prdpria Faculdade.

§ 42 No caso de candidato dispensado do processo seletivo da Faculdade é exigida a
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apresentacdo dos seguintes documentos, conforme o caso do candidato, ndo dispensando

outros conforme Edital préprio do processo seletivo:

I- participante do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM): boletim de desempenho
individual do ENEM, contendo as notas ou médias de notas minimas exigidas pela
Faculdade para dispensa do processo seletivo;

II- graduado em curso superior: fotocépia do diploma, devidamente registrado;

llI- transferido de outra instituicdo de educacdo superior: documentos devidamente
carimbados e assinados pela instituicdo de origem conforme relagdo a seguir:

a) copia dos programas das disciplinas e demais atividades académico-pedagogicas
cursadas com aprovacao;

b) histérico escolar parcial que conste as disciplinas e demais atividades académico-
pedagdgicas cursadas com as respectivas cargas hordrias e os desempenhos
académicos, além da classificacdo obtida no processo seletivo;

c) declaracdo de que o candidato estd regularmente matriculado ou com a matricula
trancada, caso ndo conste no histérico escolar parcial;

d) documento contendo o nimero e a data do ato de autorizacdo ou reconhecimento
do curso, caso nao conste no histdrico escolar parcial;

e) declaracdo de regularidade no ENADE, caso nado conste no histérico escolar parcial.

Art. 112. A supervisdo dos processos seletivos dos cursos € de responsabilidade do Diretor
de Ensino da Faculdade.

Paragrafo unico. Na hipdtese de restarem vagas ndo preenchidas, poderdo ser recebidos
discentes transferidos de outro curso ou de outra Instituicdo, discentes portadores de
diploma de curso superior e discentes remanescentes de outra op¢do do mesmo processo
seletivo, nos termos da legislagcdo vigente.

Art. 113. Para o ingresso nos cursos de graduacdo, a Faculdade podera utilizar como meio de
selecdo, de forma cumulativa ou alternativa ao processo seletivo, o Exame Nacional do
Ensino Médio (ENEM).

Paragrafo unico: O processo seletivo para os Cursos de Graduagao é valido para o periodo
letivo a que se destina, extensivo por 6 (seis) meses mediante existéncia de vagas.
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CAPITULO IV

DA MATRICULA INICIAL E DA REMATRICULA

Art. 114. O ingresso na Faculdade se efetua mediante a formalizacdo e pagamento da
matricula ou da comprovacdo da participacdo do candidato em programa de financiamento
do Governo Federal.

§ 12 A matricula efetiva-se com o cumprimento de todas as formalidades previstas nas
regulamentacbes proprias e pela assinatura de contrato de prestacdo de servicos
educacionais entre a Faculdade e o matriculando e, sendo este incapaz (menor de idade),
por seu representante legal.

§ 22 A matricula pressupde, de um lado, ciéncia da parte do aluno sobre os programas dos
cursos, duragao, requisitos, qualificagdo dos professores, recursos disponiveis, critérios de
avaliacdo, calendario e horario, valor da mensalidade, custos adicionais, informacOes
registradas no edital do processo seletivo e, de outro, o compromisso da Faculdade em
cumprir as obrigacdes decorrentes do ato de matricula.

Art. 115. A matricula inicial, ato formal pelo qual o candidato aprovado no processo seletivo
se vincula a um dos cursos da Faculdade, realiza-se em local préprio nos prazos
estabelecidos no Calendario Académico.

81 2 Para a Graduacgdo, devera o requerimento ser instruido com a seguinte documentacdo:
- comprovante de inscricdo do processo seletivo da Faculdade;
II-  fotografia recente 3x4;

lll- certificado de conclusdao de Ensino Médio ou documento equivalente; certificado de
conclusao de curso profissionalizante registrado; certificado de conclusao de curso ou
exame supletivo completo, ou diploma de Curso Superior registrado; certificado de
Conclusdo de Educacgdo Profissional de Nivel Técnico ou equivalente; ou Certificado de
equivaléncia de estudos publicado no diario oficial, para alunos que cursaram Ensino
Médio no exterior;

IV-  historico escolar completo do Ensino Médio;
V- certidao de nascimento ou casamento;

VI-  cédula de identidade (no caso de candidato estrangeiro, devera apresentar a copia do
Registro Nacional de Estrangeiro);

47
Av. Mal. Floriano Peixoto, 886 - Centro, Curitiba — PR - Cep 80010-130



Consulte aqui

FACULDADE ] [y

VII- cadastro de pessoa fisica (CPF);

VIII- certificado de reservista ou prova de que estd em dia com as obrigacGes militares (para
o candidato do sexo masculino e com mais de 18 anos);

IX- titulo eleitoral (obrigatério para o candidato com, no minimo, 18 anos e facultativo
para o candidato com 16 ou 17 anos);

X-  certiddo de quitacdo eleitoral (obrigatério para o candidato com, no minimo, 18 anos e
facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos);

XI-  comprovante de residéncia atual;

Xll- termo de adesdo ao contrato de prestacdo de servicos educacionais fornecido pela
Instituicdo, assinado pelo aluno (se maior de 18 anos), pelo pai ou outro responsavel

Xlll- legal (se menor de 18 anos) no ato da matricula;
XIV- comprovante de pagamento da 12 parcela da primeira semestralidade ou anuidade.

§ 2° O candidato dispensado da apresentagdao dos documentos descritos nos incisos VIII, IX e
X do caput deste artigo, em virtude da ndo obrigatoriedade a época, devera entregar as
fotocdpias desses documentos a Faculdade, assim que completar 18 (dezoito) anos,
mediante requerimento.

§ 3° No ato da matricula, o candidato é obrigado a fornecer dados pessoais que ndo constem
nos documentos previstos neste artigo e que interessem ao controle académico e
administrativo da Faculdade.

§ 42 Apds o cadastramento da matricula, o discente é automaticamente vinculado ao
curriculo mais recente do curso para o qual foi classificado no processo seletivo.

§ 52 A matricula sé é efetivada apds a conclusdo da assinatura do contrato de prestacdo de
servicos educacionais e a vinculacdo do académico as disciplinas ofertadas escolhidas com
atencdo aos pré-requisitos e conflitos de horario.

§ 62 A administracdo da vida académica é de responsabilidade do académico, observando os
limites maximos e minimos de integralizacdo do respectivo curso.

§ 72 A matricula para os cursos de pds-graduacao latu sensu e strictu sensu sera regulada em
regulamento préprio.

Art. 116. A matricula inicial de discentes estrangeiros nos cursos de graduacdo e pds-
graduacdo, resultantes ou ndo de convénios culturais, institucionais ou governamentais, é
precedida de processo seletivo proprio, segundo normas especificas estabelecidas pelo
Conselho Superior da Faculdade.
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Art. 117. Cabe ao Conselho Superior da Faculdade regulamentar o ingresso de portadores de
diploma de curso superior e de transferéncias de cursos similares ou afins, que deverao

observar os mesmos procedimentos descritos neste capitulo.

Art. 118. A Faculdade se reserva o direito de ndo iniciar turmas e ou ofertar disciplinas de
graduacdo e pds-graduacdo com menos de 30 (trinta) alunos matriculados.

§ 12 Caso nao seja atingido o nimero minimo de candidatos matriculados para a formagao
de turma e/ou oferta da disciplina, a Faculdade se reservard no direito, mediante prévio
aviso, de:

I- possibilitar a matricula do candidato, devendo este escolher as disciplinas de periodos
subsequentes ofertados, com atencdo aos pré-requisitos e conflitos de hordrios, estando
ciente da sua responsabilidade da administragdo da sua vida académica para
integralizagao do respectivo curso;

II- suspender o inicio do curso/turma;
lll- marcar novas datas para seu inicio;
IV- optar pelo seu cancelamento.

§ 22 Nas hipdteses previstas nos incisos do caput deste artigo, ficara asseguradoao candidato
o direito de optar por outro curso/turma da Faculdade, desde que haja e existam vagas
disponiveis.

Art. 119. O ato da matricula importa em compromisso formal de respeito aos principios
éticos que regem a Faculdade, a dignidade académica, as normas aplicaveis da legislacdo do
ensino, neste Regimento Geral, nos Regulamentos dos Cursos, nos regulamentos das
atividades de ensino e, complementarmente, naquelas editadas pelos orgaos ou
autoridades educacionais competentes. Idéntico compromisso e comportamento sdo
exigidos relativamente as determinagdes das autoridades educacionais.

Paragrafo unico: Aos cursos de pds-graduacdo latu sensu e strictu sensu aplicam-se as
normas de efetivacdo da matricula, respeitadas as peculiaridades de cada tipo de curso.

Art. 120. A dispensa de disciplina, segundo as normas baixadas pelo Conselho Superior da
Instituicdo, pode ser concedida mediante aproveitamento de disciplinas equivalentes
cursadas no mesmo nivel de ensino, observados o seu conteldo, a sua carga horaria e as
Diretrizes Curriculares em vigor, podendo, ainda, o interessado ser submetido a
comprovacao de proficiéncia.

Art. 121. Findo o semestre ou o ano letivo, o aluno devera realizar nova matricula para o

semestre subsequente dentro do prazo fixado no calendario geral anual, sob pena da perda
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da vaga.

§ 12 O aluno que ndo realizar nova matricula, sem haver realizado o trancamento, é
considerado desistente do curso, perdendo sua vinculagdo com a Faculdade.

Art. 122. A rematricula é o procedimento de renovacdao da matricula inicial, a cada periodo
letivo, dos cursos de graduacdo da Faculdade.

§ 12 A rematricula é obrigatdria para a continuidade do curso de graduacao.

§ 22 A rematricula deverd ser realizada de acordo com os editais de rematricula para os
periodos letivos correspondentes, com o atendimento por parte do discente de todos os
procedimentos estabelecidos para tal fim.

§ 32 N3o serd permitida a rematricula do discente que estiver inadimplente, na ocasido da
mesma, com relacao a quaisquer obrigacdes contraidas perante a Faculdade.

§ 42 A Faculdade ndo se responsabilizara pela manutencdo da vaga do discente para a
continuagdao regular do curso, quando a respectiva rematricula ndo for efetivada nos
periodos estabelecidos nos editais de rematricula, independentemente do motivo.

Art. 123. Todos os atos académicos que, porventura, forem realizados no periodo em que o
discente ndo estiver regularmente matriculado ou rematriculado poderdo ser sumariamente
anulados.

Secdo | - Do Trancamento da Matricula

Art. 124. O aluno pode solicitar, por meio de requerimento, o trancamento de sua matricula
para o efeito de, interrompendo temporariamente os estudos, manter sua vinculacdo a
Faculdade, admitidas duas formas de trancamento:

I- com Onus, quando o aluno, fazendo o pagamento da semestralidade ou anuidade,
reserva sua vaga;

[I- sem 6nus, quando o aluno, ndo pagando a semestralidade ou anuidade, disponibiliza
sua vaga em favor da Faculdade, podendo esta utiliza-la para transferéncias internas ou
externas. A utilizagao desta alternativa sujeita o aluno a existéncia de vaga quando de
seu retorno aos estudos.

§ 12 No requerimento de trancamento, o aluno explicitara o prazo de afastamento, ndo
podendo ser superior a dois anos ou a quatro semestres letivos, sob pena de caducidade de
sua vaga na Faculdade.

§ 22 O prazo fixado no paragrafo anterior podera ser ampliado por periodo adicional de dois

50
Av. Mal. Floriano Peixoto, 886 - Centro, Curitiba — PR - Cep 80010-130



Consulte aqui

FACULDADE o cadastro
GPAN

da Instituigéo
anos e por ato do Diretor-Geral da Faculdade por meio de requerimento do interessado,
devidamente justificado.

§ 32 Nao é permitido o trancamento de matricula a aluno que ndo a tenha renovado em
data propria.

§ 42 O trancamento de matricula durante o primeiro semestre letivo do curso sera
concedido somente em condig¢des especiais, conforme apreciacdo da Dire¢do Geral.

Art. 125. A matricula do aluno, além dos casos previstos na legislacdo, pode ser cancelada
por ato do Diretor-Geral da Faculdade, pelos seguintes motivos:

I- arequerimento do aluno;
II- pelando apresentacdo, em tempo habil, de documentos exigidos pela Secretaria Geral;

[lI- pelo abandono do curso, assim entendida a nao renovagao da matricula no momento
proprio;

IV- em decorréncia do cumprimento de dispositivos legais, ou quando ocorrer
descumprimento contratual por parte do discente;

V- pela utilizacdo, pelo discente, de documentacdo falsa ou ndo fidedigna;
VI- por ato de indisciplina do aluno, na forma prevista neste Regimento.

Paragrafo unico: Em se verificando os casos das hipdteses |, I, lll, IV e V podera o ato ser
assinado pela Secretaria Académica.

CAPITULO V

DAS TRANSFERENCIAS, DAS EQUIVALENCIAS E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 126. Havendo vagas e independentemente da época, a requerimento do interessado, a
Faculdade podera, nos termos da lei, aceitar transferéncia de alunos procedentes de cursos
idénticos ou afins aos seus, mediante aprovacao em processo seletivo.

§ 12 A afinidade de cursos e os critérios a serem adotados serdo fixados pelo Conselho
Superior da Instituicdo juntamente com o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

§ 2° A transferéncia ex officio é aceita em qualquer época, independente de vaga, quando se
tratar de aluno que comprove a necessidade de mudar seu domicilio para a cidade onde
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estd locada a Faculdade ou regido circunvizinha, a fim de exercer cargo ou funcdo de

natureza publica, civil ou militar.

§ 3° Em idéntico caso e pelos mesmos motivos, a excecdo de que trata o pardgrafo anterior
atinge, também, o dependente e o conjuge do funcionario publico, civil ou militar;

§ 4° O aluno transferido para a Faculdade deverd apresentar documentagdo acompanhada
de histdrico escolar atualizado, declaracdo de que a matricula na Instituicido de Ensino de
origem estd ativa/trancada ou Declaracdo de Transferéncia, ambas emitidas apds o
resultado do processo seletivo de aprovacao, salvo no caso de transferéncia ex officio que
deve ser emitida no semestre vigente; forma de ingresso na Instituicdo de Ensino de origem,
situacdo ENADE e um exemplar de cada um dos programas das disciplinas vencidas ou em
estudo com indicacdo de conteudo e duracdo, descricdo do regime de aprovacdo da
instituicdo de origem, caso ndo conste no histdrico escolar ou a situacao final de aprovacao
ou reprovagao.

§ 5° A matricula do aluno transferido faz-se mediante adaptacdo e aproveitamento de
estudos na forma das normas estabelecidas pelo Conselho Superior da Instituicdo.

§ 6° Exige-se do aluno que desejar a transferéncia, para integralizacdo do curriculo, o
cumprimento regular das demais disciplinas, atividades e da carga hordria total prevista para
0 curso.

§ 7° Para as demais disciplinas ainda ndo concluidas no estabelecimento de origem, serd
exigida do aluno matricula regular.

§ 8° A autorizagdo para transferéncia faz-se por expedicdo de declaragao de vaga,
observadas as exigéncias regimentais e as normas legais em vigor.

§ 9° Quando a transferéncia for requerida para outro estabelecimento de ensino, deve ser
exigida do aluno a declaracdo de vaga do estabelecimento de destino, observando-se a
legislacdo vigente.

Art. 127. O aluno da Faculdade regularmente matriculado pode efetuar transferéncia para
outra instituicdo de ensino superior a qualquer época, independentemente do seu periodo
curricular, da sua situagao de adimpléncia ou de eventual processo disciplinar em tramite.

CAPITULO VII

DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DISCENTE
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Secao | - Consideragdes Gerais

Art. 128. O processo avaliativo de desempenho discente é regido pelas disposicGes gerais
fixadas neste Regimento Geral, nos Projetos Pedagogicos dos cursos, por regulamento
proprio e pelas normas que lhes forem posteriores, a juizo do Conselho Superior da
Instituicao.

Art. 129. A avaliagdo académica nos cursos é feita por disciplina e incide sobre a frequéncia
e a nota, mediante acompanhamento continuo do aluno e dos resultados por ele obtidos
nas avaliagdes.

§ 12 O processo de avaliacdo traduz-se em um conjunto de procedimentos aplicados de
forma progressiva e somativa, objetivando a afericdo da apreensdo, pelo estudante, de
conhecimentos e habilidades previstos no plano de ensino de cada disciplina.

§ 22 Compete ao professor elaborar a avaliacdo sob a forma de prova, bem como
determinar trabalhos e julgar-lhes os resultados, entregando-os a Secretaria Académica da
Faculdade no prazo fixado no calendario académico.

§ 32 Para a afericdo das notas, pode o professor, além de provas escritas, aplicar formas
diversas e continuadas de verificacdo do rendimento, tais como projetos, relatérios, painéis,
seminarios, pesquisas bibliograficas e de campo, trabalhos individuais e em grupo, arguicdes
orais, fichamento de leituras, estudos de casos, monografias e outras formas de avaliacdo,
cujo resultado deve culminar com a atribuicdo de uma nota.

§ 42 A nota obtida pela aplicacdo das verificacOes previstas no paragrafo anterior poderd
compor a(s) nota(s) bimestral(is), podendo o Colegiado de Curso, com aprovagdo do
Conselho Superior da Instituigdo, fixar um percentual dessa forma de avaliagao para fins de
composi¢ao das notas bimestrais.

§ 52 Todas as médias serdo apuradas até a decimal. Arredondam-se a casa decimal
imediatamente inferior as médias com centesimal inferior a cinco e, a imediatamente
superior, as com centesimal igual ou superior a cinco.

Art. 130. Poderd ser atribuida nota zero ao aluno que usar de meios ilicitos ou ndo
autorizados pelo professor, quando da elaboragdo dos trabalhos, de avaliagdes oficiais e/ou
parciais, exames ou qualquer outra atividade que resulte na avaliacdo de conhecimento por
atribuicGes de notas, sem prejuizo da aplicacdo de san¢Ges cabiveis por ato de improbidade.

Art. 131. Os alunos que tenham extraordindrio aproveitamento nos estudos ou que
evidenciem altas habilidades ou superdotacdo, demonstrados por meio de provas e outros
instrumentos de avaliagdo especificos aplicados por banca examinadora especial, poderao
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ter abreviada a duracdo dos seus cursos, de acordo com as normas previamente aprovadas

pelo Conselho Superior em regulamento proprio.

Art. 132. Em casos de auséncia e motivos justificados, o discente tera o direito de realizar a
segunda chamada/prova substitutiva, ficando ela assim disciplinada:

I- em cada disciplina, sera realizada somente uma avaliacdo de segunda chamada por
semestre letivo de carater cumulativo;

II- tendo o aluno faltado as duas avaliagGes oficiais do semestre, ao fazer a segunda
chamada, tera sua nota atribuida ao 22 bimestre, ficando com zero na avaliagdo oficial
do 12 bimestre, respeitando-se a proporcionalidade prevista em regulamento do Curso;

lll- as questdes da avaliacdo de segunda chamada deverdo ser elaboradas pelo docente ou
equipe de docentes responsaveis pela disciplina, abrangendo todos os conteudos
programaticos previstos no Plano de Ensino da Disciplina e do Curso.

Art. 133. Fica facultado ao aluno o acesso a sua prova em dia e hora determinados pela
Faculdade.

Art. 134. O aluno podera requerer a revisao de sua prova no prazo de 48 horas, a contar da
data da divulgacdo do resultado, fazendo-o através de requerimento fundamentado, o qual
aponte a(s) questdo(des) a ser(em) revista(s) e demonstre as razdes que o fazem discordar
do processo avaliativo.

Art. 135 N3o havendo aceitacdo da decisdo do professor, o aluno podera requerer banca
revisora, fazendo-o através de requerimento dirigido ao Diretor de Ensino da Faculdade.

Paragrafo unico. O prazo para a apresentagao deste requerimento é de 48 horas, contado
da data da revisdo da prova. Cabe ao Diretor de Ensino nomear a comissdo revisora, nao
podendo ela ser integrada pelo professor que outorgou a nota revisada.

Art. 136. Serdo indeferidos os requerimentos de revisdo que nao estiverem fundamentados
e os que forem manifestamente intempestivos.

Art. 137. Da decisdo a que se refere o artigo 128, somente cabe recurso ao Diretor-Geral da
Faculdade se baseado em descumprimento de lei ou de norma regulamentar relativa ao
processo avaliativo.

Art. 138. A forma de avaliagdo dos alunos nos estagios supervisionados é disciplinada no
respectivo Regulamento de Estéagio, aprovado pelo Conselho Superior da Instituicdo.

Secao Il - Das Provas e da Promog¢ao nos Cursos de Graduagao
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Art. 139. E obrigatdria a realizacdo de uma prova escrita, individual, por bimestre letivo, com

excecdo dos alunos com deficiéncia, cuja avaliacdo podera ser realizada de formas variadas,
com a flexibilizagao adequada a sua limitagdo.

§ 12 As provas terdo sempre cardter cumulativo no que diz respeito ao conteudo
programatico.

§ 22 As provas de que trata esta secdo terdo suas datas de realizacdo fixadas no calendario
académico, vedada sua alteracao.

Art. 140. As notas obtidas na prova de primeiro e segundo bimestres compordo média
aritmética, sendo considerado aprovado o académico que obtiver nota igual ou superior a
sete inteiros.

Art. 141. N3o logrando aprovagao na forma do artigo 140, o académico deve submeter-se a
exame final, necessitando para tanto ter obtido, minimamente, média quatro inteiros.

§ 12 A nota do exame final formard média aritmética com a média das notas obtidas de
acordo com o artigo 140 sendo considerado aprovado o académico que lograr média final
cinco inteiros.

§ 22 A prova final poderd ter carater objetivo e subjetivo, sendo elaborada pelos
professores, facultada sua aplicacdo institucional.

Secao lll - Da Reprovagao e das Dependéncias nos Cursos de Graduagao

Art. 142, Serd considerado reprovado o académico que obtiver média inferior a quatro
inteiros nas avaliagdes previstas no artigo 129; também assim serd considerado aquele que,
submetendo-se a exame final, ndo obtiver média aritmética cinco inteiros entre a média
final (média das avaliacdes bimestrais) e do exame final, conforme artigo 141.

Art. 143. Sera considerado reprovado o académico que, independentemente das notas que
Ihe forem atribuidas, ndo obtenha, em cada disciplina, 75% de frequéncia as aulas e as
demais atividades de ensino, exceto no que concerne a estagios, que sdao regulados por
regulamentos préprios.

Art. 144. O aluno reprovado em mais de um terco das disciplinas da série em que esta
matriculado ficara nela retido e devera repetir aquelas em que ficou reprovado.

§ 12 Para os efeitos da proporcdo fixada neste artigo, sera computado o numero de
disciplinas da série em que o estudante esta matriculado, sendo arredondado para maior o
nimero encontrado para a quantificacdo das reprovacoes.

§ 22 O aluno que, no decorrer do curso, totalizar dependéncias em nimero maior que um
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tergo das disciplinas — tomando-se como referéncia o numero de disciplinas da série em que

estd matriculado — ficard nesta retido e devera cursar aquelas nas quais reprovou.

Art. 145. O aluno reprovado em até um terco das disciplinas sera promovido para a série
seguinte, ficando em dependéncia daquela(s) na qual ocorreu(ram) a(s) reprovacao(oes).

§ 12 O aluno que se encontre na situacdo prevista no caput deste artigo sera matriculado,
primeiramente, na(s) disciplina(s) em dependéncia, no semestre ou ano letivo
imediatamente posterior a(s) reprovacdo(des).

§ 22 Para o atendimento de situagcGes especificas, pode a Faculdade organizar turmas
especiais em periodos extraordinarios de programas de dependéncias, observada a
compatibilidade de horarios. Tais turmas especiais submeter-se-do0 aos mesmos critérios e
procedimentos pedagdgicos destinados as turmas regulares, inclusive no que diz respeito a
faltas e avaliagdes.

Art. 146. O aluno reprovado ou que retorne de trancamento de matricula submete-se as
modificacGes eventualmente promovidas no curriculo de seu curso, a medida que tais
altera¢des demandem adaptacdo curricular necessaria a integralizagdo do curso.

Secao IV - Dos Recursos

Art. 147. O prazo para interposicado de recursos é de 5 (cinco) dias corridos contados da data
da publicacdo do ato recorrido ou de sua comunica¢do ao interessado, ressalvado outros
prazos expressamente fixados neste Regimento.

Art. 148. Das decisdes de natureza académica cabem recursos, pela ordem, ao Colegiado de
Curso, ao Diretor de Ensino e ao Conselho Superior da Faculdade.

Sec¢ao V - Da Frequéncia

Art. 149. O aluno devera obter, em cada disciplina, no minimo, 75% de frequéncia as aulas e
as demais atividades de ensino.

Art. 150. A avaliagdo e o registro da frequéncia é responsabilidade do professor e seu
controle é de responsabilidade da Secretaria de Registro e Controle Académico da
Faculdade.

§ 12 A auséncia coletiva as aulas, por parte de turma, implica a atribuicdo de faltas a todos
os alunos, devendo o professor considerar lecionado o conteido programatico planejado
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para o periodo em que a auséncia se verificou.

§ 22 E obrigatdria a frequéncia docente nos cursos de natureza presencial.
Art. 151. As justificacOes de faltas somente ocorrerdo nas formas autorizadas em lei.

§ 12 O prazo para requerimento de justificacdo de faltas é de 72 horas, a contar da data do
inicio do evento, cabendo ao Coordenador de Curso da Faculdade a aprecia¢do do pedido.

§ 22 O requerimento poderd ser apresentado pelo préprio aluno, ou por pessoa que o
represente, independentemente da apresentacao de mandato.

Art. 152. Concluido o processo de avaliacdo de que trata este Capitulo e uma vez lancadas
nos respectivos histéricos escolares as totalizacdes mensais relativas as frequéncias, bem
como as notas do processo avaliativo, tornam-se estes dados definitivos e imutaveis, vedada
sua alteracao.

Paragrafo Unico. Ocorrendo erro material que justifique a alteracdao dos lancamentos a que
se refere este artigo, o Secretdrio Académico podera requerer ao Diretor de Ensino da
Faculdade a abertura de Processo Administrativo, no qual justificara as razoes para as
alteracBes necessarias. E obrigatdria a juntada de toda a documentacdo necessaria a
comprovacao do pedido.

Sec¢do VI - Do Aproveitamento Académico para os Cursos Superiores

Art. 153. O aproveitamento académico para 0s cursos superiores, cujo conceito é
diferenciado de aprovacdo, sera considerado para o aluno que possua frequéncia
satisfatéria (presente a pelo menos 75% das atividades presenciais do curso) e com
obtencdo de pelo menos 50% do total de pontos necessarios para a aprovagao final na
disciplina cursada, sendo recomendada a esse aluno a participacdo em programas de
recuperacao de estudantes com baixo rendimento académico.

§ 12 O aproveitamento académico a que se refere o caput ndo sera utilizado, em nenhuma
hipdtese, para efeito de aprovacdo em disciplina, mas apenas e tdo somente para
regulamentar a situacdo do estudante quando se tratar de (i) matricula em disciplina com
atribuicdo de pré-requisito; (ii) aditamento de adesdo a financiamento publico estudantil
com contraprestacdo do aluno (FIES) ou qualquer outro programa assemelhado.

Subsecao | - Do Aproveitamento Discente Extraordindrio

Art. 154. Os discentes que comprovarem extraordinario aproveitamento nos estudos,
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demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados
por banca examinadora especial, podem ter abreviada a duracdo dos seus cursos.

Paragrafo unico. Cabe ao Conselho Superior da Faculdade regulamentar o processo de
aceleracdo de estudos objeto deste artigo.

CAPITULO V

DO REGIME ACADEMICO NA MODALIDADE EaD

Art. 155. O aproveitamento académico da aprendizagem do estudante, na modalidade de
educacdo a distancia, sera realizado de modo compativel com o conteddo ministrado e em
guantidade suficiente para avaliar, de forma concreta, toda a aprendizagem prevista para as
disciplinas ou atividades dos cursos, expressando-se o resultado das avaliacbes de desempenho
discente em notas de 0 (zero) a 10 (dez), com uma casa decimal, ndo sendo permitido o
fracionamento para aproximacao final.

Art. 156. A avaliacdo de desempenho discente, na modalidade de educac¢do a distancia, é
feita por disciplina, com base nos seguintes critérios:

I- prova presencial, obrigatéria, de conhecimentos especificos da disciplina: 1 prova
valendo 60% (sessenta por cento) da média;

Il -atividades de estudos, férum, glossario, questiondrio, texto online, wiki, dentre outras,
valendo 40% (quarenta por cento) da média.

Art. 157. A forma de avaliagdo de desempenho discente, na modalidade de educacdo a
distancia, nos estagios supervisionados, praticas de ensino, trabalhos de conclusao de curso,
monografias e disciplinas com caracteristicas especiais é disciplinada em regulamentos
especificos, aprovados pelo Conselho Superior.

Art. 158. O rendimento académico é avaliado pelo acompanhamento continuo do estudante
e dos resultados por ele obtidos, sendo aprovado na disciplina o discente que ao final do
periodo letivo, obtiver nota de aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete inteiros).

Paragrafo Unico. Sera atribuida nota 0 (zero) ao discente que utilizar ou permitir a utilizacdo
de meios ilicitos, fraudulentos ou nao autorizados pelo docente, por ocasido da execugdo
dos trabalhos, das provas, dos exames ou de qualquer outra atividade que resulte na
avaliacdo do conhecimento por atribuicdo de nota, sem prejuizo da aplicacdo de sanc¢Ges
previstas neste Regimento e em regulamento proprio.
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Art. 159. Pode ser concedida uma prova substitutiva ao final de cada periodo letivo, em cada
disciplina com o objetivo segunda oportunidade (segunda chamada) ao discente que
porventura tenha perdido alguma avaliagao no periodo letivo.

Paragrafo Unico. Para as disciplinas 100% em EAD somente serd aplicada a prova
substitutiva/segunda chamada caso o discente perca a prova presencial. Ndo se aplica para
substituir as atividades desenvolvidas no ambiente virtual de aprendizagem.

Art. 160. Sera concedida uma prova ao final de cada periodo letivo, em cada disciplina a
titulo de exame final, para os discentes que ndo obtiveram a nota minima para a aprovacao
7,0 (sete inteiros), e alcangcaram no minimo 4,0 (quatro inteiros), observadas as normas
estabelecidas pelo Conselho Superior.

Art. 161. A revisdao dos resultados das avaliagdes de desempenho devera ser solicitada pelo
discente, mediante requerimento fundamentado, onde aponte a(s) questdo(des) a ser(em)
revista(s) e demonstre as razoes que o fazem discordar do processo avaliativo, dentro dos
periodos estabelecidos no Calendario Académico.

CAPITULO VI

DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Art. 162. O estagio € um ato educativo supervisionado que consiste em atividades de pratica
pré-profissional, exercidas em situacdes simuladas ou reais de trabalho.

§ 1° O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso, além de integrar o itinerario
formativo do educando.

§ 22 O estagio poderad ser obrigatério ou ndo obrigatério, conforme determinacdo das
diretrizes curriculares, da modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

§ 32 Nos cursos em que as Diretrizes Nacionais de Curso, seja de Graduagdo, regulamentam
o Estagio Supervisionado como obrigatorio, devera se prever a integralizacao da carga
horaria total do estagio, prevista no curriculo do curso, nela se podendo incluir as horas
destinadas ao planejamento, orienta¢do paralela e avaliacdo das atividades.

§ 42 O Regulamento de estagio fixara a duracao desta atividade, quantificando-a em horas e
semestres ou anos letivos, ficando vedada qualquer pratica que vise a diminui¢ao do tempo
de integralizacdo dele, em ambos os aspectos.

§ 52 Os estagios ndo estabelecem vinculo empregaticio, podendo o estagiario receber bolsa
de estagio, estar segurado contra acidentes e ter a cobertura previdenciaria prevista na
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legislacdo especifica.

Art. 163. Os estdgios sdo supervisionados por docentes indicados pelo Coordenador do
respectivo Curso.

Art. 164. Observadas as normas deste Regimento Geral, os estagios obedecerdo ao
regulamento proprio de cada Curso, aprovado pelo Conselho Superior da Instituicdo.

CAPITULO IX

DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 165. As atividades complementares compdem a Estrutura Curricular e buscam criar
espacos de participacdo do aluno no processo de sua formacdo, garantindo a oportunidade
de escolha de conteddos complementares compativeis com as dreas de especializacdo que
deseja se dedicar.

Art. 166. Todos os alunos matriculados nos cursos da Faculdade cumpre, ao longo dos
periodos de duracao do curso, o nimero de horas de atividade complementar previsto no
projeto de curso, em acordo com a regulamentacdo prépria para o cumprimento destas
atividades.

Art. 167. O pedido de reconhecimento e registro da atividade funciona de conformidade
com as Normas Gerais de Graduacao.

Art. 168. As atividades complementares devem possibilitar o reconhecimento, por avaliacao,
de habilidades e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente académico.

Art. 169. As atividades complementares orientam-se a estimular a pratica de estudos
independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, de permanente e
contextualizada atualizagdo profissional, sobretudo nas relagdes com o mundo do trabalho,
estabelecidas ao longo do curso, notadamente, integrando-as as diversas peculiaridades
regionais e culturais.

Art. 170. As Atividades Complementares podem incluir projetos de pesquisa, monitoria,
iniciagdo cientifica, projetos de extensdo, moddulos tematicos, palestras, seminarios,
simpdsios, congressos, conferéncias, além de disciplinas oferecidas por outras instituicoes
de ensino ou de regulamentacdo e supervisdao do exercicio profissional, ainda que esses
conteudos ndao estejam previstos no curriculo pleno de uma determinada instituicdo, mas
nele podem ser aproveitados porque circulam em um mesmo curriculo, de forma
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interdisciplinar, e se integram com os demais conteudos realizados.

Paragrafo unico. A Faculdade poderd ofertar, em seus cursos de graduacdo, atividades
complementares com flexibilizacdo garantida pela oferta ndo presencial, de forma a permitir
ao estudante a realizacdo assincrona das atividades, em horarios condizentes com sua
disponibilidade.

CAPITULO X

DA MONITORIA

Art. 171. A Faculdade pode instituir, dentro das necessidades técnico-cientificas, a funcao de
monitor, escolhendo dentre os alunos regulares que tenham bom aproveitamento no
conjunto de seus estudos, bem como aptiddo para as atividades auxiliares de ensino e
pesquisa.

§ 12 A Monitoria ndo implica em vinculo empregaticio com a Entidade Mantenedora e serd
exercida sob a orientacdo de um docente, vedada a utilizacdo de monitor para ministrar
aulas tedricas ou praticas correspondentes a carga horaria regular de disciplina curricular.

§ 22 O exercicio da Monitoria é considerado relevante para futuro ingresso na carreira
docente na Faculdade.

§ 32 O monitor, enquanto estiver exercendo a funcdo, poderd receber da Entidade
Mantenedora Bolsa de Estudo especial, ndo sujeita a reembolso.

§ 42 Cabe ao Conselho Superior da Faculdade regulamentar o programa de monitoria objeto
deste artigo.

TiITULO XI

DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 172. Da comunidade académica fazem parte os Diretores, Coordenadores, os corpos
docente, discente e técnico-administrativo.

Art. 173. Aos membros da comunidade académica cabe manter adequado clima de trabalho,
respeito e cooperacao soliddrios, buscando, por sua conduta e trabalho, dignificar a
Faculdade e a vida académica, promover a realizacdo dos objetivos comuns e observar as
normas condizentes com a dignidade pessoal e profissional.

§ 1° E obrigatdria a frequéncia de alunos e professores, salvo nos programas de educac3o a
distancia.

§ 22 Constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento Geral, o
desatendimento ou transgressao do compromisso a que se refere o caput do artigo ou
desidia no cumprimento das suas fungdes.

§ 32 Ao acusado sera sempre assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa, no
prazo fixado.

Secao | - Do Pessoal Docente e Técnico-Administrativo

Art. 174. O pessoal docente e técnico-administrativo é regido pela Consolidacao das Leis do
Trabalho e é admitido mediante selecdo de acordo com o Plano de Carreira Docente, do
Plano de Cargos e Saldrios do Corpo Técnico-Administrativo e das normas proprias da
Faculdade.

Paragrafo unico. Além dos dispositivos descritos neste artigo, o pessoal docente e técnico-
administrativo é regido por normas internas especificas, baixadas em regulamentos
proprios.

CAPITULO Il

DO REGIME DISCIPLINAR DOCENTE

Art. 175. Os membros do Corpo Docente estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:
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| - ADVERTENCIA, oral ou escrita e sigilosa,

a) por transgressao dos prazos regimentais, atraso ou falta de comparecimento aos atos
académico ainda que ndo resultem prejuizo ou transferéncia de responsabilidade a
terceiros;

b) por falta de urbanidade e respeito as pessoas e ao recinto académico com atitudes
discrepantes em relagdo aos seus pares ou aos alunos.

Il - REPREENSAO, por escrito,
a) por reincidéncia nas faltas previstas no item [;
b) por ofensa a qualquer membro do corpo administrativo, docente e discente;

c) por falta de cumprimento de diligéncias solicitadas em nome da Diretoria da
Faculdade quanto a sua documentagao pessoal, obrigagdes regimentais, e de
descumprimento dos programas e planos de ensino.

I1l- DISPENSA
a) por justa causa, nos casos previstos na legislagao trabalhista;

b) sem justa causa, motivada pela reincidéncia prevista nos itens anteriores, ou por
motivos de ordem didatico-pedagdgica ou de acimulo ou renovacgdo de pessoal.

§ 12 A aplicagao das penalidades previstas nos itens | e Il é de competéncia do Diretor-Geral
da Faculdade e poderd ser feita em qualquer ordem nos itens previstos, dependendo da
gravidade da falta ou transgressao.

§ 22 A aplicacdo das penalidades previstas no item Il € encaminhada pelo Diretor-Geral da
Faculdade ao Conselho Superior, para as devidas providéncias.

CAPITULO 1l

DO CORPO DISCENTE

Secao | - Da Caracterizagao do Corpo Discente

Art. 176. Constituem o corpo discente da Faculdade os alunos regulares e os alunos
especiais, matriculados em seus cursos.

§ 1° Aluno regular é o matriculado em curso de graduac¢do ou de formacdo técnica de nivel
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médio que, apds o cumprimento de todas as exigéncias legais, tera direito ao respectivo

diploma.

§ 2° Aluno especial é o inscrito em curso de pds-graduacdo lato sensu, especializacdo,

aperfeicoamento, atualizacdo, extensdo ou em disciplinas isoladas de qualquer um dos

cursos oferecidos regularmente.

Secao Il - Dos Direitos e Deveres do Corpo Discente

Art. 177. Cabem aos membros do corpo discente, individual ou coletivamente, os seguintes

deveres fundamentais:

VI-

diligenciar no aproveitamento maximo do ensino;

atender aos dispositivos regulamentares, no que diz respeito a orientacdo didatica, a
frequéncia as aulas, a execug¢ao dos trabalhos académicos e ao pagamento da
contraprestagao dos servigcos educacionais e das taxas académicas;

observar o regime disciplinar instituido neste Regimento Geral e nas demais normas
vigentes na Faculdade;

abster-se de fatos que possam importar em perturbacdo da ordem, ofensa aos bons
costumes, desrespeito as autoridades publicas e as da Faculdade, aos professores, aos
integrantes do corpo técnico-administrativo e aos alunos;

abster-se de, na Faculdade, fazer proselitismo em favor de ideias contrarias aos
principios que a orientam;

cooperar com a administracdo para realizacdo dos objetivos da Faculdade.

Art. 178. S3o direitos dos alunos:

I- participar, como representante estudantil, dos érgaos Colegiados da Faculdade, na

forma prevista na legislagdo em vigor, neste Regimento Geral e nos Regulamentos dos

Cursos;

II- recorrer das decisGes dos 6rgdos administrativos para os de hierarquia superior;

lll- promover atividades licitas e ndo perturbadoras ligadas aos interesses da vidaacadémica;

IV- participar das atividades discentes oferecidas pela Faculdade;

V- receber tratamento especial, nos termos legais da educagao inclusiva, em situagdes que,

comprovadamente, requeiram atendimento diferenciado e recursos de acessibilidade.

Paragrafo uUnico. Para que se candidate a quaisquer das representagcfes junto aos orgaos

colegiados da Faculdade, o aluno deverd estar regularmente matriculado em qualquer dos
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cursos da Faculdade e nado ter sofrido reprova¢gdes em nenhuma das disciplinas cursadas.

Art. 179. A organizacdo e o funcionamento dos drgdos de representacao estudantis far-se-
do consoante a legislagdo pertinente em vigor.

Secao lll - Do Regime Disciplinar Discente
Subsecao | - Das Disposi¢oes Gerais

Art. 180. E da competéncia do Diretor da Faculdade fazer cumprir o regime disciplinar,

ouvindo, quando for o caso, o Coordenador de Curso.

Art. 181. As penalidades serdo aplicadas de acordo com a gravidade das faltas e a extensao
do dano, conforme seja necessario e suficiente para reprovacao e prevencdo da conduta.

Paragrafo Unico. Ao acusado serd sempre assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

Art. 182. A sangao disciplinar aplicada ao aluno sera anotada nos registros da Faculdade. Art.
183. Considera-se reincidente o aluno que praticar nova infragao, independentementeda
penalidade que tenha sido aplicada para a conduta anterior.

Paragrafo unico. Para efeitos de reincidéncia, ndo prevalece a penalidade aplicada
anteriormente, se entre a data do seu cumprimento e a infracdo posterior tiver decorrido
periodo de tempo superior a um ano.

Art. 184. A punicao de natureza penal ou contravencional recebida pelo aluno na forma da
legislacdo propria ndo o exime do regime disciplinar, podendo o Diretor-Geral da Faculdade
aplicar a sancao cabivel, observadas as prescricdes desta Secao.

Art. 185. Os casos omissos relacionados a conduta e a aplicagdo da respectiva penalidade
serdo resolvidos pelo Diretor-Geral da Faculdade, ouvindo, quando entender necessario, o
Coordenador de Curso.

Subsecdo Il - Das Penalidades

Art. 186 O regime disciplinar a que esta sujeito o corpo discente prevé as seguintes sangdes:
I- adverténcia;

II- suspensdo;e
lll- desligamento.

Art. 187. A pena de adverténcia é aplicavel para os casos de:
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I- perturbagdao da ordem em sala de aula ou no recinto da Faculdade;

II- deixar de observar os preceitos regimentais, ou as normas emitidas pelos orgaos da
administracdo da Faculdade em suas respectivas areas de competéncia;

lll- deixar de acatar, no campus da Faculdade, determinacdo oriunda de autoridade
académica;

IV- deixar de acatar, desdenhar ou, de qualquer forma, manifestar insubmissdo ou
desapreco a solicitacdo licita de professor, no transcorrer das aulas, ou de atividades
académicas por ocasido ou em consequéncia delas.

Paragrafo unico. Para os casos acima previstos, poderda, a depender da gravidade da
conduta ou da extensdo do dano, ser aplicada, substitutivamente, a pena de suspensdo ou
desligamento.

Art. 188. A pena de suspensao serd aplicada ao aluno que:

I- incitar ou participar, no ambito da Faculdade ou fora dele, de atos que atentem contra a
imagem ou nome da Instituicdo, pessoal e/ou profissional de membro da comunidade
académica;

II- praticar qualquer forma de agressdo, fisica ou moral, ou submeter a ultraje, afronta
ou vergonha, membros da Comunidade Académica ou alunos da Faculdade, ainda que
em decorréncia ou por ocasiao da recepc¢ao de novos estudantes;

Ill- promover ou incitar a perturbacdo da ordem no recinto da Faculdade;

IV- causar danos materiais a bens de membros da comunidade académica ou a Faculdade,
sem prejuizo da obrigacdo de ressarcimento;

V- utilizar ou permitir a utilizagdo de meios ilicitos ou fraudulentos de aproveitamento da
vida académica, em trabalhos académicos ou na prestacdao de provas ou exames;

VI- tratar de forma descortés, arrogante, despolida ou sem urbanidade, autoridades
educacionais, professores, colegas ou funcionarios da Faculdade;

VII- inutilizar editais e avisos afixados pela administracao;

Paragrafo Unico. Para os casos acima previstos, poderd, a depender da gravidade da
conduta ou da extensdo do dano, ser aplicada, substitutivamente, a pena de desligamento.
Art. 189. A pena de desligamento sera aplicada ao aluno que:

I- reincidir em qualquer das condutas previstas para os casos de suspensao;

II- praticar qualquer das condutas previstas para os casos de adverténcia ou suspensao,
desde que a gravidade da conduta ou a extensdo do dano assim o recomendem;
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[ll- praticar atos ilicitos de natureza criminal ou contravencional no recinto da Faculdade,

ainda que nessa esfera nao venha a ser processado;

IV- praticar qualquer outro ato incompativel com o ambiente de ensino, e que, diante da
gravidade da conduta ou extensdo do dano, seja recomendavel o desligamento.

Subsecao Il - Dos Procedimentos

Art. 190. A pena aplicada serd comunicada ao aluno por escrito, mediante recibo que
indique a data da infracdo e a ciéncia do aluno.

Art. 191. As penas de adverténcia e suspensado serao aplicadas por escrito pelo Coordenador
do Curso ou, na sua auséncia, pelo Diretor-Geral da Faculdade, independentemente da
abertura de sindicancia ou procedimento administrativo.

Art. 192. A pena de suspensao sera aplicada pelo prazo de até 10 (dez) dias.

Art. 193. Durante o periodo da suspensdo, o aluno ndo terad acesso as dependéncias da
Faculdade e aos servigcos educacionais, incluindo-se a ndo realizacdo de provas, trabalhos e
testes avaliativos, sem abono de faltas e/ou repeticdo desses, sem prejuizo do pagamento
integral da mensalidade académica durante o periodo da suspensao.

Art. 194. A aplicacdo da pena de desligamento é de competéncia do Diretor-Geral da
Faculdade e somente podera ser aplicada mediante a instauracdo de procedimento
administrativo disciplinar.

Art. 195. Cabe ao Diretor-Geral da Faculdade, ou, em sua auséncia, ao Coordenador do
Curso, determinar a abertura de procedimento administrativo disciplinar e constituir
Comissdo para apuracdo do caso, a qual deverd ser formada por, no minimo, trés
profissionais do Corpo Docente e/ou Técnico-Administrativo, indicados pelo Coordenador, o
qgual integrara a Comissao.

Art. 196. Instaurado o Procedimento, devera ser dada ciéncia ao aluno por escrito sobre os
fatos que Ihe sdao imputados para, querendo, apresentar defesa escrita em cinco dias. A
Faculdade e o aluno poderdo indicar até duas testemunhas.

Art. 197 Apds instrucdo do procedimento, os atos serdo registrados em ata com a
manifestacdo dos profissionais acerca do caso, recomendando ou ndo ao Diretor a aplicacdo
da pena de desligamento.

Art. 198. Encerrada a instrugdo, cabera ao Diretor-Geral da Faculdade resolver ou ndo pela
aplicacdo da pena de desligamento, mediante decisdo irrecorrivel.

Art. 199. Antes ou apds o inicio do procedimento administrativo, o Diretor-Geral da
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Faculdade, em decisdo motivada, podera suspender o aluno, em carater cautelar, até sua

conclusdo.

TITULO XII

DOS TiTULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 200. Ao concluinte de curso de graduacdo: bacharelado, licenciatura e tecndlogo; de
pbs-graduacdo, sera conferido o respectivo grau e expedido o diploma/certificado
correspondente, se aprovado em todas as disciplinas e demais atividades académico-
pedagdgicas do curso.

§ 12 O Diploma Digital serd emitido e assinado digitalmente de acordo com a legislacado
vigente.

§ 22 Os procedimentos administrativos relacionados ao protocolo das solicitacbes de
emissdo de diploma digital e a emissdo e assinatura do diploma digital serdo regulados por
Instru¢ao Normativa.

Art. 201. Os graus académicos serdo conferidos pelo Diretor Geral da Faculdade ou na sua
auséncia, por delegacdo a qualquer autoridade académica, em sessdo publica e solene, em
data previamente estabelecida no Calendario Académico, na qual os graduandos prestarao
juramento de compromisso legal na forma aprovada pelo Conselho Superior da Faculdade.

Paragrafo unico. Ao concluinte que o requerer, de forma justificada, o grau sera conferido
em ato simples, na presenca do Coordenador de Curso competente, em local e data
determinados pelo Secretario Geral.

Art. 202. Ao concluinte, com aprovacdo, de curso de pods-graduacao lato sensu:
especializacdo e aperfeicoamento; curso livre, de extensdo, atualizacdo e assemelhados, ,
serd expedido o respectivo certificado, assinado pelo Diretor Geral da Faculdade, ou por
guem este delegar poderes e pelo Secretdrio Geral, para que produza seus efeitos legais.

Art. 203. A Faculdade confere as seguintes dignidades académicas:

I- titulo de “Professor Doutor Honoris Causa”, a personalidade de alta qualificacdo que
tenha demonstrado sua contribuicdo ao ensino e a pesquisa, por meio de publicagdes
de trabalhos de real valor e que tenha concorrido efetivamente para o progresso do
conhecimento;

II- titulo de “Professor Emérito”, conferido, preferencialmente, a professores ou a
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personalidades externas que tenham prestado, por longo tempo, alta colaboracdo e

inestimaveis servicos a Faculdade e/ou a sua Entidade Mantenedora;

- titulo de “Benemérito”, concedido a qualquer pessoa que tenha prestado relevantes
servicos a Faculdade e/ou a sua Entidade Mantenedora;

IV- titulo de “Honra ao Mérito”, concedido aos discentes que tenham se destacado por
relevantes servicos prestados a Faculdade ou a comunidade.

Paragrafo Unico. A concessdo dos titulos e honrarias aludidas no caput deste artigo devera
ser aprovada pelo Conselho Superior da Faculdade, devendo as mesmas serem entregues,
preferencialmente, em solenidade publica.

TiITULO Xl

DA COLAGAO DE GRAU, DOS DIPLOMAS E DOS CERTIFICADOS

Art. 204. A Faculdade confere os seguintes diplomas e certificados:
l. Diploma de Graduacao;
Il. Diploma de Pés-Graduacao stricto sensu;

Il. Certificado aos que concluirem cursos de especializacdo e de aperfeicoamento, na
forma da legislacdo;

V. Certificacdo intermediaria de Cursos de Graduacdo, quando se aplicar; e
V. Certificado ao que concluirem cursos de extensdo e de atualizagdo.

§ 1° Os diplomas sdo assinados pelo Diretor-Geral da Faculdade e pelo diplomado e sao
registrados nos 6rgados ou universidades aptas ao registro, conforme estabelece a legislacao.

§ 2° Os certificados sdo assinados pelo Diretor-Geral da Faculdade, ou a quem este delegar
poderes, e pelo Coordenador responsavel pelo curso ou programa.

Art. 205. O ato coletivo de colacdo de grau para cursos superiores sera realizado em sessdo
solene publica do Conselho Superior da Instituicio em dia previamente determinado em
calendario.

§ 1° A colacdo de grau e suas formalidades serd regida por regulamento proéprio, baixado
pelo Conselho Superior da Instituicdo.

§ 2° Alunos com documentacgao incompleta ndo poderdo colar grau nem a Faculdade poderd
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expedir o Diploma.

TiTULO XIV

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 206. S3o considerados regularmente matriculados os alunos que atenderem aos
requisitos legais dos respectivos cursos ou programas e que estiverem em dia com suas
contraprestagdes de servigos educacionais e demais taxas de contribui¢des, de acordo com
o disposto neste Regimento Geral.

Art. 207 O aluno que, submetido a determinado regime curricular, tenha-se retardado nos
estudos por trancamento de matricula ou qualquer outro motivo, inclusive por reprovacao,
somente pode matricular-se cumprindo a estrutura curricular vigente na data do retorno.

Paragrafo uUnico. Enquadrando-se no caput deste artigo, deverd o aluno promover as
adaptagbes necessarias a adequagdo da matriz curricular que cursava com aquela que
estiver implantada na data do retorno.

Art. 208. N3o ha direito adquirido sobre o curriculo de ingresso do aluno.

Art. 209. Os orgaos colegiados dos varios niveis da administracdo da Faculdade podem criar
comissdes especiais ou grupos de trabalho transitérios ou permanentes para estudo de
problemas especificos ou para a coordenagdo de determinados programas ou setores de
atividades.

Art. 210. O prazo para apresentacdo de recurso ou revisdo de decisdes, de qualquer
membro da comunidade académica, em assuntos regimentais, é de cinco dias, a partir da
tomada de conhecimento do ato do qual recorre, ressalvados outros prazos expressamente
fixados.

Art. 211. A Faculdade ndo admitira qualqguer manifestacdo de discriminacdo politico-
partidaria, racial ou religiosa no desenvolvimento de suas atividades.

Art. 212. O presente Regimento Geral podera ser modificado por proposta do Diretor-Geral
da Faculdade ou de dois tercos, pelo menos, dos membros do Conselho Superior da
Instituicdo. A sessdo especialmente convocada para este fim deve ter quérum minimo de
dois tercos da totalidade dos membros do mesmo Conselho.

Art. 213. O presente Regimento Geral serd aprovado pela Mantenedora, no caso do
credenciamento nos termos da legislacdo aplicavel, e entrara em vigor, revogadas todas as
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disposicdes que lhe sejam contrdrias, quando autorizacdo do ato regulatério pelo Ministério
da Educagao.

Art. 214. Os valores das semestralidades e das taxas académicas serdo definidos pela
Entidade Mantenedora e publicados em Edital especifico pela Diretoria, respeitando as
disposicées do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais firmado entre o discente e a
Instituicdo, nos termos da legislacdao em vigor.

§ 12 No valor das semestralidades estdo incluidos os atos obrigatoriamente inerentes ao
trabalho académico, e seu pagamento obrigatério serd feito segundo os planos aprovados
pela Entidade Mantenedora.

§ 22 A falta de pagamento da mensalidade e/ou das taxas académicas, na data de
vencimento, implica na cobranca de multa moratéria, juros, correcio monetaria e a perda
eventual de descontos estabelecidos pela legislagdao pertinente.

Art. 215. Os casos omissos, urgentes, de transicdo ou de interpretacdo legal, serdo
resolvidos pelo Conselho Superior da Faculdade no que lhe competir, ou pelo Diretor Geral
da Faculdade ad referendum do Conselho Superior, e homologados pela Entidade
Mantenedora, se for o caso.

Art. 216. Este Regimento poderd ser modificado, quando houver conveniéncia para o ensino
e para a administragao da Faculdade e sempre que ndo vier a colidir com a legislagdao em
vigor.

§ 12 A modificacdo deste Regimento podera ser proposta pelo Diretor Geral da Faculdade ou
por 2/3 (dois tercos), pelo menos, dos membros do Conselho Superior.

§ 22 Este Regimento so6 pode ser alterado com a aprovacdo do Conselho Superior da
Faculdade, devidamente homologado pela Entidade Mantenedora e, posteriormente,
submetido a aprovacao final do drgdo proprio do sistema, se necessario.

Art. 217. Este Regimento Geral entra em vigor, na data de sua aprovacao.

Art. 218. Os casos omissos neste Regimento Geral serdo dirimidos pelo Conselho Superior da
Faculdade, no que lhe competir, ou pelo Diretor-Geral da Faculdade, ad referendum daquele
orgao, e homologados pela entidade mantenedora, se for o caso.
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